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L’immense salle de cinéma en  
plein air installée au beau milieu  
de la cour du collège Pierre  
Mendès France a fait le bonheur 
de centaines et de centaines 
d’amoureux du 7e art cet été. 
Pour sa 19e édition organisée   
du 14 juillet au 9 août sous la  
houlette de son incontournable  
chef d’orchestre Jean-Claude  
Bourbault épaulé par sa petite 
équipe, le festival Cin’Eté a  
tenu toutes ses promesses. 
Films d’animations, d’aventures,  
comédies, documentaires…  
27 séances se sont succédées  
chaque soir à la nuit tombée  
plongeant les spectateurs dans 
une extraordinaire odyssée du 
cinéma. Une aventure prolongée 
en pleine journée où, caméra sur 
l’épaule, quelques dizaines de  
jeunes Rolivalois ont endossé  
leurs costumes d’apprentis-  
cinéastes pour concevoir et   
réaliser des films dans le cadre  
des ateliers Cin’Eté. 

Du grand art !

Cin’Eté brille  
sous les étoiles

À Val-de-Reuil, on ne renonce jamais ! Le 14 juillet 
2020 restera gravé dans toutes les mémoires, 
des petits comme des grands. Dès la nuit tombée, ils étaient 
plusieurs milliers à leurs fenêtres, à leur balcon, dans leur 
jardin pour se laisser emporter par la magie de ces 
14 feux d’artifices simultanés, tirés de tous les quartiers. 

Pendant 7 minutes, le ciel rolivalois s’est illuminé de 
1 000 feux, de 1 000 couleurs ; 7 minutes inoubliables 
pendant lesquelles tous ces spectateurs ont pu 
savourer - en toute sécurité et sans se rassembler - 
le bonheur d’admirer, où qu’ils se trouvaient, plusieurs 
bouquets multicolores jaillissant de tous côtés. 

Quelques minutes avant cet instant inédit de joie 
républicaine baigné de lumières, se sont invités le 
doux chant des grillons, la sonnerie solennelle des 
trompettes, la voix résonnante du Général de Gaulle et 
l’incontournable Marseillaise diffusés partout en ville 
depuis de puissantes enceintes. Autant de surprises 
qui ont subjugué les Rolivalois et nombre de leurs 
voisins lérysiens et valdéroliens restés à la maison 
pour l’occasion ! 

À Val-de-Reuil, on ne renonce jamais ! Le 14 juillet 
2020 restera gravé dans toutes les mémoires, 

Pour la Fête Nationale,  
14 feux d’artifices  
de 7 minutes
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Éditorial

C ’est une rentrée singulière, mais certainement pas une  
rentrée au singulier que nous avons vécue, cette année, à  
Val-de-Reuil, car des rentrées, depuis le 15 août, dans  

notre commune euroise et normande, il y en eut plusieurs et de  
bien différentes.

Vaincre l’épidémie 
D’abord la plus triste, la plus pénible, la plus dure : celle du Covid. 
Quatre chiffres la résument. En juillet, il y a seulement deux mois,  
1500 tests réalisés parmi nos concitoyens avaient permis de relever 
trois cas positifs. Il y a deux semaines, 500 tests, trois fois moins, en  
ont laissé apparaître 15, soit cinq fois plus. Depuis, il n’est pas un jour sans 
qu’une nouvelle suspicion de contamination dans une entreprise, un club, 
une association, une école n’entraîne son cortège de cas-contact et de 
quarantaines. La deuxième vague se lèverait-elle… ? La Mairie fera tout 
pour l’éviter. 

Déjà, nous avons su réagir. Rapidement. Efficacement. Je le crois.  
Une seconde distribution de deux masques gratuits, après celle de  
mai, a été organisée fin août. 2500 d’entre vous sont venus chercher, pour 
eux et pour leur famille, ces accessoires devenus indispensables (il est 
encore possible de s’en procurer au CCAS…). Des journées de tests ont 

été organisées. Les thermomètres 
ont ressurgi à la porte des services 
publics. Des distributeurs de gels 
supplémentaires ont été mis en 
place. D’utiles rappels aux bienfaits 
de la distanciation physique ont 
été dispensés par des affiches 
disposées partout dans la Ville. 

Il fallait aller plus loin. J’ai donc 
décidé, avec l’accord de notre 
Préfet ,  de rendre le  masque 
obligatoire en centre-ville et sur la 
dalle, autour des établissements 
scolaires (CFA compris), dans les 
centres commerciaux des Quatre 
Saisons, des Falaises, de la Fringale 
et des Clouets, dans les services 

publics et les transports  (gare évidemment inclue) et tous les lieux clos, 
partout où la promiscuité, la foule, la circulation pouvaient faciliter la 
transmission du virus et mettre en danger la vue des plus fragiles. 

Cette décision, cependant, ne vaut que si elle est appliquée.  
J’ai donc demandé aux forces de l’ordre de systématiquement  
verbaliser les récalcitrants. Dans l’ensemble, elles n’ont pas eu à le faire.  
Mise à part la traditionnelle poignée d’esprits simples qui tentent  
d’oublier les poussées de boutons de l’adolescence en prenant des 
postures de rebelles, la population de Val-de-Reuil, unie et solidaire, 
songeant à nos anciens, à nos séniors qui ne sont personne d’autre, 
derrière ces mots flous, que nos parents et nos grands-parents, a  
joué le jeu de la protection collective. Toutes et tous je vous remercie 
de ce bel exemple de cohésion citoyenne. C’est ainsi que nous  
ferons reculer une maladie qui n’a encore ni traitement, ni vaccin !

Remercier les enseignants
Ces remerciements nous ramènent à une seconde rentrée. Belle, calme 
et sereine. Mardi 1er septembre, 2000 enfants ont repris le chemin 
de l’école. Parvis plus accueillant et plus protecteur à la crèche du 

Pivollet, isolation du toit aux Dominos, à Coluche et à Jean Moulin dont  
vitres et châssis avaient été également changés, salles aux peintures 
et mobilier neufs à Coluche, aux Dominos, à Louise Michel et au 
Pivollet, nombreux dédoublements de classe, nous n’avons pas lésiné.  
Deux mil l ions d’euros, en effet, ont été consacrés à nos 14  
établissements. J’en suis f ier. D’autant plus que chacun des  
bénéficiaires de ces travaux s’est montré à la hauteur de cet engagement. 
Les enfants, manifestement heureux, après les efforts que nous  
avions faits pour leur proposer des vacances apprenantes, de retrouver 
un mode d’apprentissage plus classique, les parents conscients, 
le confinement le leur avait démontré, qu’on ne s’improvise pas 
pédagogues, soulagés de confier cette tâche à ses légitimes  
détenteurs, aux 124 institutrices et les instituteurs que compte  
la commune, tous m’ont ému. Mais je voudrais saluer tout  
particulièrement nos enseignants, menés par leur inspecteur et leurs 
directeurs. Par leur dévouement au service public, par leur attention aux 
enfants que nous leur confions, ils ont été exemplaires et admirables. 
Fidèles aux postes, comme toujours. En première ligne comme  
jamais. Courageux, chaleureux attentifs. Indispensables ! 

Mesurons la chance que nous avons de pouvoir compter sur eux.  
Des affiches placardées dans la Ville le rappelaient avec les mots  
d’Albert Camus, recevant le prix Nobel, pour le maître de son école 
primaire. Nous devrions tous nous en inspirer. L’éducation est la plus  
belle promesse de la République. Cette année, comme chaque 
année depuis que l’instruction est devenue obligatoire, des petites 
filles, des petits garçons, vont apprendre à grandir et changer, grâce  
à une femme, grâce à un homme, leur enseignant qui va les aider à 
calculer, à orthographier, à connaître, à discerner, et dont ils n’oublieront  
jamais le nom. Il n’est pas de mission plus belle pour un Maire et une 
municipalité que de faciliter cette rencontre entre l’enfance et le savoir.  
Je suis fier que nous en ayons fait notre priorité.

Moderniser la Ville

Une troisième rentrée se profile : celle de la rénovation urbaine  
qui va continuer de changer notre Ville en profondeur. Les tribunes  
du complexe Léo Lagrange sont en train de sortir de terre.  
Un architecte a été nommé pour mener à son terme le chantier des  
« délaissés de l’Anru », ces espaces publics situés devant les  
propriétés privées des rues payse, Bonvoisin, Traversière et des 
Compagnons dont chacun se rejetait la responsabilité (et le coût)  
de la requalification. Le relogement des habitants du Quartier 
Mail va permettre de déconstruire cet habitat qui n’en était plus 
un (je sais que ce n’est pas facile pour ceux qui y ont toujours vécu).  
L’extension de l’écoquartier au quartier de l’Andelle, par la Siloge, 
démarre. Les passerelles rolivaloises, constitutives de l’identité 
de notre Ville Nouvelle, sont repeintes. Nous espérons que les  
recherches archéologiques, sur la plaine de jeu, à la limite de Léry, qui 
retardent le chantier de la nouvelle école Victor Hugo, vont prendre fin 
sans que nous y découvrions la tombe de Mérovée ou de François Loncle. 
La rue des Moissons inaugure son aire de jeux. La rénovation de la rue  
du Lierre par IBS va bon train et finira avant l’hiver par la médiathèque.  
Le concours pour l’aménagement paysager de la promenade des tilleuls, 
du gymnase Alphonse Allais à l’école Louise Michel, en passant par  
le Jardin des Animaux Fantastiques, est lancé. Même la fibre, malgré  
la lenteur du département qui a la charge de son enfouissement, arrive. 
C’est dire ! Mais ce n’est qu’un début. Nous continuons le combat. Il y 
a du pain sur la planche. Tout se résout par le travail.  Les responsables  
de l’ANRU seront à Val-de-Reuil dans une semaine.

Choisir le progrès
Des rentrées, on pourrait en citer beaucoup, beaucoup, 
beaucoup d’autres. Celles des commerces qui s’ouvrent 
comme la pizzeria proche du magasin Action qui se construit 
ou le Tabac Le Signal qui a ouvert le long de la Voie Blanche. 
Celle de nos policiers municipaux qui font reculer l’insécurité 
et que nous allons déployer davantage, faute de pouvoir 
compter sur le bon nombre de fonctionnaires au commissariat, 
en recrutant un équipage de nuit. Celle de nos entreprises 
avec Altitude qui va inaugurer son siège au Parc des Portes, 
Novalix qui va être hébergé par Janssen, en reprendre des 
salariés et en recruter d’autres, de la Brasserie des Deux 
Amants qui « cartonne » sur le Parc de Saint-Pierre, de JV 
services qui, en lisière de la Fringale, fête ses 20 ans. Celle des 
sports qui aura lieu le 20 septembre au stade Jesse Owens 
où nous rassemblerons, pour vous, afin que vous vous y 
inscriviez, toutes les disciplines. Chacune de ces rentrées est 
une illustration des progrès qu’accomplit notre Ville.

Il en est une dernière sur laquelle je ne m’attarderai pas : la 
rentrée politique ! Sans même évoquer la situation nationale, 
à regarder les sénatoriales dans notre département, elle n’est 
pas vraiment jolie à voir. Un Rassemblement National qui 
devrait cuver sa défaite et bat le rappel, d’Évreux à Louviers, 
de tous ceux qui ont pris une immense déculottée. Une liste 
LREM avec à sa tête un ministre, par ailleurs déjà Maire de 
Vernon, président du Conseil Départemental, renforcé, des 
Andelys, à Gisors et Pacy, par tout ce que notre territoire 
compte d’archéo-RPR autoritaires discrètement encartés chez 
LR. Une liste de démocrates-chrétiens, comme si cela existait 
encore ailleurs qu’en Bavière, triste comme un jour sans pluie 
et menée par un sortant aussi invisible à Bernay qu’au Sénat, 
soutenue par une collection de ventres mous et de dames 
de charité bien connus de notre agglomération et qui sont 
les meilleurs ennemis des précédents. Tout cela n’est ni gai, 
ni réjouissant. Alors, par souci de transparence, comme 99% 
des « grands électeurs » de la Commune, mes collègues du 
Conseil Municipal, je vais vous dire vers qui, en votre nom, 
ira mon vote. Peu de maires en informent au préalable leurs 
administrés. Notre différence sera, une fois de plus, une 
exception. Je voterai pour Timour Veyri. Il est de Gauche. 
Il est compétent. Il est travailleur. Il est honnête. Il défendra - 
lui - les villes et les villages de notre département à la Haute 
Assemblée. Cinq bonnes raisons de faire cet excellent choix.  

 
Marc-Antoine JAMET 
Maire de Val-de-Reuil.

Rentrée(s)
SEPTEMBRE - OCTOBRE - NOVEMBRE  2020
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qui soient souriants, drôles, détendus 
dans la foule des gens un peu inquiets 
par la rentrée », indiquait Marc-Antoine 
Jamet, présent parmi les parents ce 
matin-là. 

Un nombre record de classes
Si bien qu’un à un, les 2 000 écoliers 
ont rejoint leurs classes respectives dans  
une ambiance sereine et apaisée, sous le 
regard bienveillant des 124 enseignants 
en poste cette année à Val-de-Reuil. Un 
nombre record pour la ville qui jamais 
n’avait compté autant de classes que 
lors de cette rentrée 2020. Du Pivollet à  
Coluche en passant par les Cerfs- 
Volants, Louise Michel et les Dominos,  
ce sont neuf nouvelles classes qui ont vu  
le jour le 1er septembre, dont sept 
pour poursuivre le dédoublement 
initié depuis trois ans. « C’est vraiment  
bien qu’ils soient 12 maximum par 
classe, confiait Alexandre, papa  
de Clara, qui faisait sa rentrée en 
CP. Nos enfants pourront mieux  
apprendre, ma fille pourra mieux  
suivre ». 

À Val-de-Reuil en effet, tous les écoliers 
de Grande Section, CP et CE1 des 
écoles situées en éducation prioritaire 
sont scolarisés dans des classes à  
e ffect i f  rédui t .  Des condi t ions 
d’apprentissage optimales que la Ville 
a tenu à accompagner en multipliant 
cet été les travaux et aménagements 
dans  tous  l e s  é tab l i s sement s  
concer nés  ( l i re  p8 ) .  Un  gage 
suplémentaire de l’ambition de la 
municipalité : donner la priorité  
à l’école. n

Les écoliers rolivalois ont repris le chemin de l’école le 1er septembre. Malgré la situation 
exceptionnelle, la rentrée aura finalement été sereine et… pleine de surprises. 

Rentrée en douceur  
pour nos 2 000 écoliers !

4000 écoliers, collégiens, 
lycéens et apprentis rol ivalois  
ont repris le chemin de l’école le  
1er septembre. Parmi eux, 2 000  
élèves de la très petite Section au  
CM2 dans  les  sept  groupes  
scolaires de la ville. Un effectif en 
évolution constante d’année en année 
en raison notamment de la hausse 
démographique à Val-de-Reuil. 

124  enseignants ont fait  
leur rentrée dans les 80 classes 
élémentaires et 44 maternelles 
rolivaloises. Soit 9 de plus que  
l’an passé. Entre hausse des effectifs 
et dédoublement des Grandes 
Sect ions de maternel le ,  neuf 
nouvelles classes ont ainsi vu le jour 
cette année (Pivollet, Coluche, Cerfs-
Volants, Dominos, Louise Michel). 

4,5  jours de classe par 
semaine. Contrairement à la plupart 
des villes, Val-de-Reuil a maintenu 
un rythme de neuf demi-journées de 
classe hebdomadaires. Des journées 
plus courtes pour un meil leur 
apprentissage de nos écoliers et 
de nombreuses activités proposées 
après la classe dans le cadre du TAP 
(lire p.10) 

À la rencontre des enseignants 
et des enfants !  

C’est un rituel que pour rien au monde il ne manquerait ! Chaque année 
depuis qu’il est devenu maire, Marc-Antoine Jamet arpente une à une les 
écoles, pousse les portes de chacune des classes le jour de la rentrée. Un 
petit mot pour chaque enseignant, un message d’encouragements pour 
chaque élève. « À tous les enfants, j’ai dit qu’ils se souviendraient du nom  
de leur enseignant(e) parce qu’avec lui ou avec elle, ils allaient grandir, apprendre, 
changer ». Pleins de bonnes résolutions, tous, en retour, le lui ont promis : ils 
allaient bien travailler, ils seraient sages !
Accompagné des équipes des services techniques et du service scolaire, le 
maire a ainsi consacré sa journée entière à cet incontournable rendez-vous qu’il 
affectionne tant ; s’assurant au passage que tous les travaux prévus cet été  
avaient été réalisés, que les précautions sanitaires étaient scrupuleusement 
appliquées.  n

Une rentrée pleine de gaité et 
d’humour entre révisions générales 
et distribution de bons points avec 
les comédiens de la Factorie !
©La factorie - Louise Picton

Très vite, la vie a repris son cours dans les 
écoles : place aux apprentissages dans le 
respect du protocole fixé par le Ministère 
de l’Education Nationale 

Le jour de la rentrée, dans chacun des 7 groupes 
scolaires, Marc-Antoine Jamet a pu rencontrer  
et échangé avec les 124 enseignants. 

 

POUR UNE RENTRÉE 
EN TOUTE SÉRÉNITÉ  
6 ÉTAPES À SUIVRE

ÉTAPE 1 :  Le port du masque est obligatoire dans un périmètre 
de 50 mètres autour de l’école. Aux abords et dans l’enceinte 
de l’établissement, chaque adulte devra en être équipé.

ÉTAPE 2 : Pour limiter le nombre de personnes présentes 
simultanément dans l’enceinte de l'école, il est demandé aux 
familles de n’y entrer que dans la limite d’un parent et un seul 
par enfant.   

ÉTAPE 3 : Dès le portail franchi, parents et enfants devront se 
laver les mains avec la solution hydroalcoolique mise à leur 
disposition à l’entrée de l'école.

ÉTAPE 4 : Jusqu’à la prise en charge des enfants par leur 
enseignant, les parents patientent dans «�l’espace d’attente�» 
signalé et délimité à l’extérieur du bâtiment en respectant 
une distance d’un mètre entre chaque famille.   

ÉTAPE 5 :  Seuls les parents des enfants scolarisés en classe de 
maternelle seront autorisés à pénétrer dans le bâtiment. Un 
agent de la Mairie prendra la température de chaque adulte 
avant qu’il n’accède à l’intérieur de l’école et aux salles de 
classe. 

ÉTAPE 6 : Pour éviter tout brassage, tout croisement, et 
rendre les déplacements plus fluides, les entrées et sorties 
de l’école seront séparées. Une signalétique spécifique est 
installée pour faciliter la dépose et la reprise des enfants sur 
les temps du midi ou du soir. 

ENTRÉE

SORTIE

1�m

Permettre aux enfants de reprendre 
leur vie d’écolier tout en veillant
à leur santé et à la sécurité des enseignants…  
un enjeu majeur de cette rentrée. C’est pourquoi, 
en concertation avec les directeurs d’école réunis 
fin août par Marc-Antoine Jamet et Catherine 
Duvallet, adjointe à l’Éducation, toutes les 
dispositions ont été prises pour un retour serein 
en classe. Et un panneau explicatif affiché le jour 
de la rentrée devant tous les établissements.  

Dans chaque école, l’organisation a été 
minutieusement adaptée afin d’appliquer 
le protocole du Ministère de l’Education  
Nationale. De son côté, la mairie a installé de 
nombreuses bornes de gel hydroalcoolique et 
organisé un nettoyage régulier des sanitaires  
au cours de la journée.  n

S’adapter  
pour rassurer

«J’ai trop hâte de rentrer ». Devant 
l’école Coluche ce mardi 1er 

septembre, Sarah ne boude pas 
son plaisir. Cartable sur le dos, la petite 
fille de 6 ans trépigne d’impatience en 
attendant le feu vert pour entrer dans 
la cour. Ici, contrairement aux autres 
écoles de la ville où, exceptionnellement 
les familles sont accueillies dans  
les cours de récréation (afin de garantir 
la distanciation), c’est chacun son tour 
aujourd’hui. Si bien que lorsque Sarah 
et ses camarades de CE1 franchissent 
la grille de l’école, les plus grands, dont 
Jules, son grand frère de 9 ans, ont déjà 

rejoint leur classe. Une halte à la borne 
de gel hydroalcoolique, une prise de 
température… et c’est parti pour une 
nouvelle année.

  Si cette rentrée 2020 n’est bien 
évidemment pas tout à fait comme les 
autres, pas question pour autant qu’elle 
ne prenne ses airs de 
fête et de convivialité. 
Pour  l e s  en fan t s 
comme pou r  l e s 
parents. Et sur ce point, 
de l’avis général des 
familles rassemblées 
d a n s  c h a q u e 
école ce 1er septembre, pari réussi 
pour la Vi l le de Val-de-Reuil  !  
Derrière les grilles, de drôles de 
personnages en blouses noires donnent 
le ton. À côté d’eux, un pupitre, un 
tableau noir d’antan et la fameuse  
cloche que nos arrière-grands-parents  

ont si bien connue… « Soyez les  
bienvenus pour la rentrée scolaire !  
Ce matin, révision générale avant de 
commencer l’année. Un bon point pour 
chaque bonne réponse ». Avec humour, 
douceur et légèreté, les 14 comédiens 
de la Factorie / Maison de Poésie se  
sont ainsi mis dans la peau des « hussards  

noirs », ces instituteurs 
de la IIIe République. 
« Nous aussi ,  on 
peut répondre ? », 
s’interroge un papa 
très joueur, excité  
à l’idée de rentrer à la 

maison avec son bon point.  

« Depuis plusieurs années, nous 
faisons en sorte que la rentrée soit un 
moment de gaité. Après un accueil en  
musique les années précédentes,  
nous avons choisi de faire venir cette 
année des comédiens en blouses grises 

“ La rentrée  
doit rester  
une fête ”

Quoi de neuf à l'école ?
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Aux écoles, les grands moyens !
Cette année plus que jamais, été rimait avec chantiers dans les écoles.  
Avec plus de 2 millions € investis pour nos écoliers, la rentrée 2020 traduit  
les ambitions de la municipalité : priorité à l’école !

P as de vacances dans les écoles cet été ! Les cartables 
des petits écoliers tout juste rangés début juillet 
que déjà dans les écoles planait une effervescence 

toute particulière. Montés sur leurs échelles, perceuses, 
scies et pinceaux à la main, les ouvriers et agents techniques 
municipaux se sont élancés, pendant deux mois, à l’assaut de 
cet incontournable marathon d’été. Leur ligne d’arrivée : la 
rentrée des classes !  

« À Val-de-Reuil, l’école est notre priorité : nous mettons 
un point d’honneur à offrir aux élèves un environnement 
et des conditions d’enseignement optimales pour favoriser 
leur réussite, indique Marc-Antoine Jamet. C’est pourquoi 
nous consacrons chaque année un budget important  
aux investissements dans les écoles ». Un budget qui, pour 
cette nouvelle rentrée, atteint un montant record : plus de 
deux millions d’euros auxquels s’ajoute 1 million d’euros 
de budget de fonctionnement consacré à l’Education ». ! n

CONFORT ET SÉCURITÉ

Diviser des salles spacieuses, déplacer des classes  entières, 
transformer et optimiser des espaces, aménager des cloisons 
amovibles ou vitrées… la Ville a rivalisé d’imagination cet été  
pour adapter ses locaux aux neuf créations de classe.  

Du sol au plafond en passant par les murs, les menuiseries, les 
éclairages leds (plus fonctionnels, plus économes en énergie)... 
partout se sont succédé de multiples aménagements, en 
concertation avec les équipes pédagogiques. Des travaux 
complétés par l’installation de mobilier neuf, solide,  
esthétique et adapté à chaque tranche d’âge, dans de 
nombreuses classes pour 50 000 euros et par la mise  
à disposition de quatorze nouveaux vidéo-projecteurs. Si 
bien qu’à la rentrée, 80 % des classes étaient équipées  
de ces matériels à la pointe de la technologie numérique.

ÉCONOMIES D'ÉNERGIE
Au chaud et au sec ! Toutes les conditions sont réunies pour 
que nos 2000 écoliers se sentent bien dans leur école cette 
année. Dès le printemps et jusqu’au début de l’été, à l’école 
des Dominos, l’ensemble de la toiture terrasse a été refaite 
à neuf (375 000 €). Encore quelques semaines de patience 
et c’est à la toiture de l’école Coluche que s’attaqueront 
les ouvriers (590 000 €) avant la fin de cette année.  
En attendant, les petits Rolivalois scolarisés dans l’école 
de la route de Louviers ont pu observer dès la rentrée les 
400m2 de faux plafonds et le nouvel éclairage leds (plus 
écologiques et favorisant les économies d’énergie) installés 
cet été dans tous les espaces communs de l’école. Tout 
comme leurs camarades de l’école du Pivollet ont découvert 
le hall de l’école élémentaire, rehaussé de son nouveau 
faux-plafond (sur 110m2) et de ses nouveaux luminaires. « En 
remplaçant les faux plafonds dans les parties communes et  
certaines classes de différentes écoles, nous améliorons 
considérablement le confort thermique et acoustique tout 
en modernisant les locaux », indique Pierre-Antoine Aurières, 
directeur des services techniques. 
À quelques rues de là, dans l’école Jean Moulin, cap sur 
les menuiseries. Ici, ce sont toutes les immenses fenêtres 
sur les parties hautes des espaces communs (sheds) qui ont 
été remplacées. Une opération délicate menée à plusieurs 
mètres du sol qui sera suivie, avant la fin de cette année 
2020, par le remplacement des baies vitrées dans le hall  
de l’école élémentaire et de l’école maternelle. 215 000 € 
sont consacrés à l’ensemble de ces travaux. 

ATTENTION, PEINTURE FRAÎCHE !
Pas une école où cet été, les murs ne se soient refaits une  
beauté. Aux Cerfs-Volants comme ailleurs, de nombreuses 
salles de classe ont été repeintes par les services municipaux 
ou les entreprises partenaires. À l’école Louise Michel, c’est 
l’ensemble du couloir où sont accueillis les petits de maternelle  
qui a retrouvé une seconde jeunesse... des murs au plafond.  

LES JEUNES EN RENFORT

À Val-de-Reuil, on joue collectif ! Si bien que les chantiers  
jeunes, ces lycéens recrutés par la Ville pendant plusieurs  
semaines cet été (lire p.23) ont prêté main forte aux équipes 
mobilisées depuis début juillet. En plus de repeindre le préau  
en bois de l’école du Pivollet début juillet, un petit groupe  
de lycéens rolivalois a joué les apprentis-déménageurs pour  
faire place nette dans les classes avant que ne démarrent les  
travaux. À quelques jours de la rentrée, les huit jeunes ont  
de nouveau investi les lieux pour réinstaller minutieusement  
le mobilier déplacé… 

Nouveau mobilier et nouvelle classe créée cet été à l’école du Pivollet 

Toutes les fenêtres sur la partie haute de l’école élémentaire 
Jean Moulin ont été remplacées

Du sol au plafond, tous les couloirs et les circulations  
de l’école Coluche ont été refaits à neuf cet été.  

Avec de nouveaux luminaires, plus économes en énergie.

Les chantiers jeunes ont prêté main forte cet été  
dans les écoles

L’hommage à Jean Moulin  
Quelle surprise pour les écoliers de Jean Moulin en  
retrouvant leur école le 1er septembre ! Un immense portrait 
de ce héros de la Résistance à qui la Ville avait tenu à 
rendre hommage en donnant son nom à l’école de la Voie 
Frédégonde surplombe désormais l’entrée principale de 
l’établissement. 
Une manière pour la municipalité de perpétuer le souvenir 
de ce haut fonctionnaire qui, refusant l’occupation nazie 
durant la Seconde Guerre Mondiale avait rejoint les rangs des 
Résistants et dirigé le conseil national de la Résistance. Arrêté 
et déporté par la Gestapo, il est mort en 1943. 
Après Louise Michel il y a quelques années et Léon Blum  
l’an passé, il s’agit du troisième portrait érigé sur la façade  
des écoles rolivaloises. Un 4e ornera bientôt la façade  
de l’école Victor Hugo, dont la construction débutera bientôt 
au nord de la Ville.  n

Un portrait de 5 m x 3 m a été installé sur la façade de l’école

Quoi de neuf à l'école ?
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Merci ! 
Il s’appelait Louis Germain ! Un instituteur 
que jamais, jusqu’à sa mort en 1960,  
Albert Camus ne put oublier. Un homme 
de cœur qui avait convaincu « l’enfant 
pauvre » à poursuivre ses études, qui  
l’avait aidé, en 1924 à Alger, à devenir 
boursier de la République.  
Un peu plus de 30 ans plus tard, en 1957, 
Albert Camus recevait le Prix Nobel de 
littérature. 

Immédiatement, il prenait sa plume pour 
écrire à Louis Germain. Le plus beau  
des « Merci ».  

60 ans après la mort prématurée de 
ce grand homme de lettres, à la fois 

journaliste, écrivain et philosophe, 
la Ville de Val-de-Reuil a souhaité lui 
rendre hommage en disséminant sur  
le parcours des écoliers, dès la rentrée,  
trois affiches rappelant les Unes des  
journaux pour lesquels Albert Camus  
a travaillé. Sur chacune de ces affiches,  
la lettre émouvante de l’écrivain à son 
instituteur. 

Au-delà de son caractère personnel,  cette 
lettre est un message de reconnaissance 
à l’égard de tous les enseignants  
et d’encouragement à destination de 
tous les élèves. Un message que la Ville a  
souhaité adresser à tous ! n

Une déferlante 
d’activités   
15h20 : fin de la journée de classe pour les petits Rolivalois. 
Mais pas encore l’heure de rentrer à la maison pour un certain 
nombre d’entre eux. Au programme pendant une heure : activités 
sportives, culturelles et de loisirs. Chaque jour en moyenne, 900 
enfants profitent ainsi d’une séance de gym ou de football, d’une 
initiation au cirque ou d’une virée en kayak. A moins qu’ils n’aient 
opté pour des activités créatives, une découverte de la musique 
ou un atelier philo. 
Piloté et financé par la Ville, organisé en partenariat avec le tissu 
associatif local, ce temps d’activités périscolaire (TAP) a l’immense 
atout de permettre aux enfants de découvrir d’autres horizons, de 
s’ouvrir sur le monde. n
*Renseignements au 06 68 24 42 01 et inscriptions  
auprès du directeur du centre de loisirs de l’école de vos enfants  
ou sur valdereuil.accueil-famille.fr.

Calendrier 
des vacances 
scolaires 
Vacances de la Toussaint   
du samedi 17 octobre  
au lundi 2 novembre 

Vacances de Noël :   
du samedi 19 décembre  
au lundi 4 janvier 
Vacances d’hiver :  
du samedi 20 février  
au lundi 8 mars
Vacances de printemps :  
du samedi 24 avril  
au lundi 10 mai 
Vacances d’été :  
du mardi 6 juillet  
au mercredi 1er septembre

Jours fériés en période scolaire

11 novembre

lundi de Pâques :  
lundi 5 avril 
Ascension :  
jeudi 13 mai 
Lundi de Pentecôte :  
lundi 24 mai 

Les activités du TAP ont repris dès la rentrée. Parmi elles : 
gymnastique avec le club rolivalois Gymnix. 

À chacun sa monture ! 
Et si, parmi les bonnes résolutions de la rentrée, vous laissiez la voiture au garage  
pour déposer vos bambins à l’école ? Un bon moyen d’offrir quelques minutes  
d’activités physiques à vos enfants avant de rejoindre leur classe ; une belle contribution  
à l’effort collectif pour préserver la planète et rendre les abords de l’école plus sûrs ! 
L’idée vous tente ? La Ville et ses partenaires vous y aident et montrent l’exemple  
grâce à plusieurs dispositifs d’éco-mobilité qui font fureur auprès des écoliers.

Les cartables à dos d’âne 
À Louise Michel et aux Dominos, tout le 
monde connaît nos amis à quatre pattes. 
Si bien que pas un jour ne passe sans que 
les deux ânes de l’association Le Chemin 
du Halage ne terminent leur périple par 
une délicieuse séance de caresses devant 
la porte de l’école. C’est la magie de 
l’Asinobus, ce transport scolaire inédit 
qui permet à de nombreux écoliers 
de rejoindre à pied leur école depuis la 
maison, accompagnés des deux équidés 
dociles. Cerise sur le gâteau : fini le cartable 
à porter ; les ânes assurent le service.

S'cool Bus : 
l’art de pédaler en rythme 

Casque sur la tête, gilet phosphorescent 
sur le dos… les 8 écoliers trépignent 
d’impatience avant de monter sur la selle de 
leur monture à 18 pédales. Bienvenue dans 
le S’cool Bus, ce vélo collectif révolutionnaire 
qui arpente chaque matin et chaque soir les 
rues de la ville entre l’école et la maison. 
Trois engins, pilotés par des professionnels 
expérimentés, se partagent la tâche auprès 
des écoliers de Jean Moulin et Louise 
Michel. Un transport scolaire à la fois écolo 
et sportif !  

Tous en selle ! 
Plus besoin de systématiquement prendre 
le bus pour se déplacer sur le temps 
scolaire : 90 vélos sont à disposition de 
tous les écoliers rolivalois. Vert pomme 
pour les enfants, orange pour les 
adultes, ces deux-roues (achetés par 
l’Agglomération) sont régulièrement de 
sortie de ville. En plus d’être écologique, 
ce nouveau moyen de locomotion est 
aussi pédagogique ! Avec lui, les enfants 
apprennent à pédaler en toute sécurité.

Pédibus à l’horizon 
Plus que jamais cette année sera 
placée sous le signe de l’éco-mobilité !  
Plusieurs projets sont déjà dans les starting-
blocks. À commencer par la création, en 
collaboration avec les associations de 
parents d’élèves, d’un pédibus (transport 
collectif à pied) vers les différentes écoles. 
Marcher jusqu’à l’école n’aura jamais été 
aussi convivial. Dans le même temps, des 
garages à vélos seront installés dans les 
écoles afin d’inciter les enfants à enfourcher 
leurs deux-roues pour aller en classe.  n

Dans tous les quartiers 
Jusqu’alors opérationnels sur certaines des écoles de la ville, l’asinobus et le 
s’cool bus devraient profiter successivement aux enfants de toutes les écoles 
dans le courant de l’année. Les services municipaux travaillent à l’organisation 
d’une rotation trimestrielle en vue de desservir les sept groupes scolaires.  
Le futur pédibus devrait suivre le même chemin ! n

Le S’cool bus, un vélo collectif à 18 pédales

Chaque matin, les deux ânes accompagnent  
les enfants à l’école

90 vélos sont mis à disposition  
des écoliers rolivalois toute l’année

Quoi de neuf à l'école ?
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D evant les six bureaux de vote de la ville, c’est l’effervescence 
ce samedi 29 août. A peine le jour s’est-il levé que déjà 
les services techniques sont sur le pont : des dizaines de 

tentes montées une à une, de nombreuses barrières de sécurité 
installées, des centaines de bandes adhésives collées au sol pour 
assurer le respect des distances, une dizaine de bornes de gel 
hydro-alcoolique déposées… Aux quatre coins de la ville, tout 
a été minutieusement préparé pour accueillir les Rolivalois, en 
toute sécurité. Dans quelques heures, débutera en effet la 
seconde distribution des deux masques gratuits fournis par la Ville  
à chaque habitant. 
« On ne peut pas prendre le risque que certains de nos  
concitoyens se retrouvent privés du moyen de se protéger et 
de protéger les autres en raison de leur situation financière ou  
sociale ». Conscient du budget conséquent que représente le  
port désormais obligatoire du masque dans les commerces, les 
transports, les lieux publics, et depuis la rentrée, dans les entreprises 
comme les collèges et les lycées, Marc-Antoine Jamet a donc 
décidé de renouveler l’opération menée les 9 et 10 mai derniers :  
50 000 masques lavables et de haute qualité avaient alors  
été distribués à l’ensemble des Rolivalois, commerçants, forces  
de l’ordre, pompiers… 

Au CCAS tout le mois d'août  
Il est 14h30 ce samedi 29 août lorsque le coup d’envoi est donné. 
Grâce au renouvellement des stocks réalisés par la Ville ces derniers 
mois, la cinquantaine de fonctionnaires, épaulée par les 33 élus, 
est en mesure de distribuer aux habitants jusqu’à 30 000 masques 
homologués, lavables et réutilisables 10 à 20 fois selon les modèles 
(15 000 issus de l’entreprise rolivaloise Portier et 15 000 d’origine 
chinoise). 

Pendant quatre heures, ce sont finalement un peu plus de 700 
Rolivalois (une personne par foyer) qui vont se succéder devant  
les six écoles réquisitionnées. Un nombre qui vient s’ajouter aux 
centaines d’habitants (souvent les plus modestes et les plus fragiles) 
qui avaient déjà retiré les leurs au CCAS tout au long du mois  
d’août ; et à tous ceux qui se sont manifestés dans les jours suivant 
cette distribution massive. 

« En tout cas, c’est vraiment une très belle initiative », confie Mélanie, 
maman de deux adolescents de 11 et 15 ans, très vigilante sur le port 
du masque. « Dans ma famille, nous les mettons systématiquement 
dès que nous sortons de la maison.  Autant dire que ça revient cher 
lorsqu’il faut les acheter ». 
Plus rien désormais ne peut donc empêcher les Rolivalois de sortir 
masqués ! Il en va de la santé et de la sécurité de tous ! n  

Dans la rue, sortons masqués ! 
« Pour se protéger et protéger les autres, 
je porte mon masque ». Ce message, 
martelé par la municipalité depuis le 
début de l’épidémie, s’est amplifié dans 
le courant de l’été. 
Ainsi, depuis le 10 août, le port du  
masque – déjà obligatoire dans les  

services municipaux et les commerces –  
a été étendu aux espaces publics les  
plus fréquentés : sur tout le périmètre  
de la Place des 4 Saisons et alentours,  
sur les centres commerciaux des Falaises, 
de la rue Courtine et de la Fringale,  
sur l'ensemble de la dalle et l’avenue 

des Falaises, sur le marché les mercredis  
et vendredis ainsi qu’aux abords de  
tous les établissements scolaires de  
la ville et sur les terrains de sport  
en plein air. « Nous avons fait le choix 
de rendre le masque obligatoire  
sur les zones de grande rencontre »,  
souligne Marc-Antoine Jamet qui 
recommande toutefois fortement de  
le porter partout à Val-de-Reuil. 

Prise de température 
À l’extension des lieux où le masque 
s’ impose désormais,  s ’a joutent 
également de nouvelles mesures 
sanitaires. La prise de température  
a ainsi été rétablie à l’entrée des 
équipements municipaux et de 
nombreuses affiches rappelant la 
nécessité de la distanciation physique 
apposées. La municipalité a par ailleurs 
pris la décision de fermer le jardin sportif 
et les aires de jeux pour enfants.  n

Objectif : protéger et rassurer !  
Pas de cohue ni de longues files 
d’attente. C’est dans un va et vient 
continu, en toute sérénité, que 1080 
personnes se sont succédées du 29 juin 
au 10 juillet sur la place des 4 Saisons 
pour participer à la première campagne 
de dépistage gratuit au Covid-19. 
Des jeunes, des moins jeunes, des 
Rolivalois pour la grande majorité mais 
aussi des habitants venus d'ailleurs…  
Parmi eux, Daniel, un Rolivalois de 64 
ans. « Lorsque j’en ai eu connaissance, 
je n’ai pas hésité une seconde. Pouvoir 
faire ce test m’a rassuré tout comme 
cela a rassuré mes proches ». 

En se portant volontaire pour accueillir 
cette opération proposée par l’Agence 
Régionale de Santé (la première dans  
tout le département), la Ville de Val-de- 
Reuil avait une triple ambition :  
informer, rassurer et protéger ! Pour  
cela, elle n’a pas hésité à déployer 
d’importants moyens humains et  

matériels auprès des personnels 
soignants tout en encourageant les 
Rolivalois à y participer en masse.  
Si bien que sous les tentes installées 
place des Quatre Saisons,  les 
nombreuses infirmières mobilisées en 
ce début d’été ont dépisté sans répit. 
Avec, à la clé, des résultats rassurants :  
« Sur les 1080 tests virologiques  
réalisés, 4 se sont avérés positifs. Soit 
0,37 % des personnes dépistées », 
indiquait alors Jérôme Libermann, 
délégué départemental de l’ARS.

14 tests positifs en août 
Quelques semaines plus tard, au cœur 
du mois d’août, nouvelle opération 
de dépistage sur différents lieux  
s t ratégiques (CCAS, place des  
4 Saisons, centre commercial des 
Falaises…). Cette fois, sur les 500 
premiers retours de tests, 14 sont 
revenus positifs. « C’est plus qu’en 
juillet mais ce taux de positivité n’est 

pas applicable aux 15 000 Rolivalois. 
Cela montre que désormais, on se  
teste plus volontiers lorsqu’on a un  
doute », confie Marc-Antoine Jamet.  
Preuve que le message de sensibilisation 
porte ses fruits !  n

Dès le début de l’été, une première campagne de dépistage  
était organisée à Val-de-Reuil… 
Elle a été suivie par une seconde au cœur du mois d’août. 

Après une première distribution massive début mai, la Ville a de nouveau fourni, 
gratuitement, deux masques lavables à chaque Rolivalois le 29 août. Un geste de solidarité  
salué par les habitants. 

30 000 nouveaux masques  
gratuits pour les Rolivalois 

Collégiens et lycéens 
équipés
Le port du masque est désormais obligatoire à partir de  
11 ans dans tous les établissements scolaires. Pour éviter  
qu’il ne devienne un obstacle à la bonne rentrée des collégiens 
et lycéens ou une charge financière trop lourde à supporter 
pour les familles, la Ville a décidé d’installer des points  
de distribution gratuite de masques lavables et réutilisables 
devant ses deux collèges (Montaigne et Alphonse Allais) et 
devant le lycée Marc Bloch à la rentrée. Tous les élèves qui en 
manquaient ont ainsi pu être approvisionnés. n

Au nom de l’égalité et de la 
solidarité, la Ville organisait 
une nouvelle distribution de 
masques gratuits à tous les 

Rolivalois le 29 août. 

Deux masques lavables ont été remis à chaque habitant  
lors de la distribution devant les bureaux de vote

VAL-DE-REUIL 
UNIE FACE À 
L’ÉPIDÉMIE
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5 nouvelles aires à l’horizon  
« Chaque année jusqu’en 2026, nous 
créerons une nouvelle aire dans les 
quartiers ». Soucieux de développer  
les équipements de proximité à 
travers la ville, Marc-Antoine Jamet a 
annoncé la bonne nouvelle au début 
de l’été.  

Après cette première aire de jeux, 
cinq autres espaces ludiques dont  les 
emplacements précis auront été validés 
avec les Rolivalois, seront aménagés d’ici 
2026. Dans le même temps, plusieurs 
équipements actuels disséminés dans  
les différents quartiers seront rénovés. n

Dernières touches au parvis de la crèche 
du Pivollet. Dans quelques jours, c’est  
une placette à la fois moderne, 
chaleureuse et sécurisée qui s’offrira 
aux habitants du quartier. Savoureux 
mélange de verdure et d’urbanité, 
combinaison subtile de bois et de 
zinc, le projet dessiné par l’architecte 
américain James Cowey et le paysagiste 
français Philippe Deliau, fait la part  
belle à l’élégance. 

Bientôt, les Rolivalois pourront s’abriter 
sous l’auvent léger et flottant installé au 
beau milieu du parvis, flâner entre les 
deux platanes sycomores préservés mais 
aussi profiter d’une petite pause autour 
des immenses jardinières entourées de 
nouveaux mâts d’éclairage. Un nouvel 
environnement qui, au final, rendra plus 
accueillante et plus sûre encore l’entrée 
de la crèche du Pivollet bientôt rénovée 
tout comme la cour de l’école maternelle 
mitoyenne.  n

Cap au sud !  
Une oasis de verdure aux saveurs méditerranéennes… 
Sur la rue Grande, à deux pas de la place des Chalands, 
passants et riverains s’extasient jour après jour en 
découvrant ces nouveaux massifs auquel le service municipal  
des espaces verts, sur une idée du maire, a donné vie courant juillet.  
Des palmiers, des agaves, des yuccas… autant de variétés qui font planer  
sur la Dalle un doux parfum du sud. « Ce parterre est vraiment merveilleux.  
On croirait un paradis d’Eden », confie Anita, dont les fenêtres de l’appartement 
donnent sur ce jardin aride.  

À la fois originaux et esthétiques, ces massifs sont tout autant écologiques.  
Peu d’arrosage, peu d’entretien pour un décor qui sublimera ce secteur de la rue 
Grande repensée par l’architecte Jean-Jacques Ory en 2008. n

Place aux jeux  
dans les quartiers ! 

« C’est vraiment une belle idée. Nos enfants pourront 
jouer en toute sécurité sans sortir du quartier ». 
Valérie est une maman ravie. Cette habitante de la 

rue Frédégonde observe semaine après semaine l’avancée 
des travaux dans la rue des Moissons où la Ville aménage  
une nouvelle aire de jeux pour les petits de 2 à 12 ans. 
Depuis le début de l’été, les ouvriers de l’entreprise ID  
Verde s’attellent à transformer cet espace vert jusqu’alors 
inoccupé. Au milieu du site recouvert d’un sol souple 
et amortissant, trois modules vont y être installés pour  
de longues heures de détente et de rigolades. Escalader, 
glisser, se cacher, jouer les équilibristes… la structure 
multi-activités regorgera de possibilités. À moins que nos 
bambins ne préfèrent se prélasser sur la double balançoire 
ou rebondir sur les deux jeux à ressorts. « Nous avons choisi  
des modules en robinier, un bois de haute qualité.  

Résistants et esthétiques, ils s’intègrent parfaitement dans le 
paysage », indique Erwan Duconseille, responsable municipal 
de l'aménagement urbain. 

Plantations d’arbres    
Réalisée pour un montant de 70 000 €, cette future aire 
de jeux située au nord de la ville (qui sera accessible dès 
que la situation sanitaire le permettra) mise non seulement 
sur la diversité des activités mais aussi sur la sécurité.  
Une clôture robuste et élégante protègera ainsi l’intégralité 
du site permettant aux enfants de jouer sans danger sous  
l’œil vigilant de leurs parents, installés sur le banc, dans le sas 
créé à l’entrée de l’espace de jeux. 
Pour compléter cet aménagement, dix arbres (des pins noirs 
et noisetiers de Bizance) doivent être plantés sur l’espace vert 
qui l’entoure. n

Les petits Rolivalois résidant autour de la rue des Moissons disposeront bientôt  
d’une aire de jeux sécurisée à deux pas de chez eux. 

Èquipée de plusieurs modules pour les enfants de 2 à 12 ans, l’aire de jeux sera bientôt achevée dans la rue des Moissons

Priorité  
à la sécurité ! 
Un passage piétons protégé, un 
aménagement au sol pour attendre 
le bus les pieds au sec… Depuis la 
rentrée, les lycéens de Marc-Bloch 
peuvent rejoindre leur arrêt de 
la chaussée de Ritterhude (sens 
descendant) en toute sécurité.  
Ces derniers mois, à la demande 
expresse de la Ville, l’Agglomération  
a aménagé ce nouveau passage 
piéton au niveau de l’arrêt de bus. Dans  
le même temps, l’espace herbeux 
sur lequel avait été installé l’arrêt en 
question a été recouvert de béton 
désactivé pour le confort et la 
sécurité des usagers.  
Ces deux aménagements viennent 
compléter les ralentisseurs et 
plateaux  surélevés mis en place cet 
été sur la chaussée de Ritterhude 
pour réduire la vitesse et faciliter la 
traversée des piétons. n

Un jardin aride a été créé cet été  
à quelques mètres de la place des Chalands, rue Grande

existantes à créerexistantes à rénover

 Le parvis de la crèche du Pivollet en travaux  
depuis la fin du printemps dévoilera  

son nouveau visage dans quelques joursChic et chaleureux !  

Emplacements approximatif des futures aires de jeux

Les lycéens peuvent désormais  
attendre leur bus en toute sécurité 
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E lles seront en tous points identiques… visuellement 
du moins ! Car derrière une même architecture, 
pas une des trois maisons en cours de construction 

depuis cet hiver face au centre commercial des Falaises 
ne fait appel aux mêmes matériaux, aux mêmes procédés, 
aux mêmes technologies. Un défi de taille qu’Extraco, 
unique constructeur normand retenu pour participer  
au grand projet national Comepos (COnception de Maisons 
à Energie POSitive), a décidé de relever à Val-de-Reuil.  
« Ce projet, porté par l’ADEME, a une 
ambition : expérimenter la construction 
de maisons qui consomment moins 
d’énergie tout en offrant à leurs 
occupants une meilleure qualité de vie 
au quotidien », indique Julien Dugnol, 
directeur d’Amex / Extraco, emballé par 
cette aventure hors du commun à laquelle la Ville – véritable 
laboratoire de l’innovation – a fait le choix de s’associer,  
en allant plus loin encore que l’expérimentation initiale. 

C’est en effet une première en France qui voit le jour ici, 
à Val-de-Reuil ! Sur les 27 projets Comepos lancés dans 
l’hexagone, le projet rolivalois est le seul qui compte trois 
prototypes. « Ailleurs, il n’y a qu’une seule maison. Le fait 
d’en construire plusieurs permet de comparer les différents 
procédés les uns avec les autres. C’est un atout considérable 
qui fera singulièrement avancer la recherche ». 

Pour en arriver là, industriels, chercheurs du CNRS (centre 
national de recherche scientifique) et spécialistes de l’école  
des Mines ont planché pendant de longs mois pour proposer  
des modes de construction et concepts industriels à la fois 
innovants, performants et transposables dans la « vraie vie ».  
À la manière du conte des trois petits cochons version 
moderne, « l’une des maisons sera construite en briques,  

la deuxième en parpaing, la troisième en parpaings remplis 
de fibre », précise le dirigeant d’Extraco. 

Chauffage et ventilation performants 
Côté chauffage, trois maisons, trois procédés... mais une 
contrainte commune : être économiquement équivalent. 
Quand l’une développe le système air / air (sur le principe 
d’une climatisation), une autre expérimente le système  

air / eau (on pompe l’air qu’on transforme 
en vapeur) avec plancher chauffant et la 
troisième (air / eau) le dispositif de plafond 
chauffant. Toutes misent par ailleurs sur la  
qualité de l’air, pièce par pièce. « Il 
y aura par exemple des détecteurs 
électroniques qui éviteront de recycler 
l’air quand il n’y a personne dans  

la maison ; des murs intelligents qui vont absorber les 
composés organiques volatiles ». 

À ces nouveaux procédés, s’ajoutent également des systèmes 
domotiques intelligents, tels que des volets  et stores qui 
s’ouvriront et se fermeront en fonction de la température à 
maintenir dans la maison ; des portes d’entrée connectées… 

Et chaque fois la même ambition : rendre le rêve accessible 
à tous ! Concrètement, tous les procédés expérimentés ici 
doivent être �nancièrement abordables. « Que ces maisons 
de demain puissent être acquises par M. tout le monde ». 

Depuis le mois de mars, les industriels et artisans locaux  
sont à pied d’œuvre sur le chantier pour donner vie à ce  
projet inédit. Dans quelques jours, toitures et menuiseries 
auront été posées. Débutera alors l’aménagement  
intérieur des trois maisons dont la livraison est attendue  
fin 2020. n

Trois pavillons connectés qui consomment moins d’énergie, assurent une 
qualité de l’air optimale… C’est le concept des maisons expérimentales Comepos  
en construction le long de l’avenue des Falaises. 

Les quatre 
piliers  

Pour mener à bien ce projet,  
Extraco a travaillé sur plusieurs  
axes d’innovations :

Economiques et thermiques 
(performances thermiques  
et coût maîtrisé)

Environnemental  
(production d’électricité)

Numérique  
(la maison de demain  
sera connectée)

Confort et santé  
(qualité de l’air, de l’éclairage,  
confort thermique).

Spacieuses et 
fonctionnelles  
Révolutionnaires dans leur conception, 
les trois maisons Comepos, dessinées par 
l’architecte lovérien Stefano Borgiattino, 
correspondent malgré tout au standard de 
la maison individuelle. D’une superficie d’un 
peu plus de 100 m2, elles disposeront toutes  
de 3 chambres, d’un garage et d’un 
jardin. Elles seront livrées clé en main d’ici  
fin 2020.  n

Location ou vente  
Les trois maisons Comepos seront 
habitées dans les prochains mois. 
Location ou vente ? Les partenaires 
n’ont pas encore tranché. « Si nous 
parvenons à trouver un accord avec un 
bailleur, elles pourront être louées »,  
indique Julien Dugnol, directeur 
d’Extraco. Dans le cas contraire,  
elles pourront être vendues à des 
particuliers (au prix du marché 

rol ivalois) .  Dans tous les cas, 
les occupants s ’engageront à 
effectuer les relevés énergétiques 
pendant deux ans pour valider  
l’expérience. n

*Pour tout renseignement,  
contacter Extraco au 02 35 67 20 76  
ou rendez-vous sur  
www.comepos.extraco.fr.

Julien Dugnol, directeur d’Extraco,  
suit de très près ce chantier hors du commun

Le visage des trois maisons Comepos livrées fin 2020  
se dévoile davantage semaine après semaine

Les trois maisons expérimentales, construites le long de l’avenue des Falaises,  
seront visuellement semblables mais feront toutes appel à des modes constructifs différents. 

Bienvenue  
dans la maison de demain !

“ Notre ambition :  
rendre le rêve 

accessible à tous  ”
Révolutionnaires dans leur conception, les 3 maisons feront chacune 

110 m2 environ, avec 3 chambres, un garage et un jardin. 
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C ’était il y a un an tout juste. Les 
premiers engins de chantier 
invest i ssa ient  l ’avenue des 

Falaises.  Le début d’une odyssée  
longue de 2 km depuis le monument 
Mémoire & Paix jusqu’à la Gare. 

Entre trottoirs et pistes cyclables créés, 
îlots centraux îlots centraux, bordures 
surélevées et bornes lumineuses à chaque 

carrefour (voulus par le maire pour accroître 
la sécurité), entre quais de bus modernisés, 
éclairage et mobiliers remplacés… mois 
après mois, l’axe routier qui traverse la  
ville s’est progressivement transformé. 

Travaux de nuit 
Après plusieurs mois de travaux entre la 
mairie et la gare, le chantier mené par 

l’Agglomération a repris mi-août à hauteur 
de la gare routière, devant la place  
des Chalands. Avant que ne soit lancée, 
le 7 septembre, la réfection complète de 
la chaussée entre la gare et la place des  
4 Saisons. 

En raison de la densité du trafic et pour 
réduire les délais et désagréments du 
chantier, l’Agglomération a fait le choix,  
en lien avec la Ville, d’effectuer ces  
travaux de jour comme de nuit entre la  
gare SNCF et la Gare Routière jusqu’au  
16 septembre ; entre la place des  
4 Saisons et la Gare routière du 17 au  
25 septembre (sauf incidents de chantier). 

Une circulation en sens unique depuis 
la gare SNCF vers la ville est maintenue 
sur toute la longueur du chantier 
tandis qu’une déviation fléchée permet  
aux automobilistes de circuler dans l’autre 
sens en contournant les travaux. n

De la gare à la place des 4 Saisons, l’avenue des Falaises dévoile jour après jour son nouveau 
visage, plus esthétique, plus végétal, plus sûr. Un chantier achevé fin septembre. 

L’avenue des Falaises  
transformée

Les passerelles retrouvent des couleurs 
Elles surplombent la chaussée de la Voie Blanche à l’entrée de la ville. 
Les deux passerelles piétonnes qui relient la rue du Pas des Heures 
à la voie des Clos pour la première et la voie boréale au quartier de 
la Prétentaine pour la seconde ont retrouvé cet été une seconde 
jeunesse. Un mois durant, les ouvriers se sont attelés à repeindre ces 
deux équipements altérés au fil du temps. Un chantier d'un montant de  
100 000 € qui vient compléter les aménagements récemment  
réalisés par la Ville pour embellir et mettre en valeur cette entrée 
nord de Val-de-Reuil. À l’immense sculpture de bois reprenant les 
lettres de notre ville installée sur le nouveau giratoire à l’angle avec  
la voie de l’Orée,  s’étaient ajoutés la plantation de dizaines d’arbres  
de part et d’autre de la chaussée de la Voie Blanche. 

Quant aux autres passerelles piétonnes, elles aussi bénéficieront bientôt 
de leur cure de jouvence. A commencer par celle située au-dessus de 
l’avenue des Falaises à hauteur de l’Espages et celle qui enjambe la 
route des Lacs.  n

Et après ?
Cette première phase achevée, place 
dès janvier 2021 aux travaux entre le 
monument Mémoire & Paix et le giratoire 
du Fantôme. Un chantier d’envergure prévu 
au fil de l’année qui verra la métamorphose 
complète de ce tronçon de l’avenue des 
Falaises (création de voies réservées au bus, 

pistes cyclables, travaux de sécurisation...). 
Dès cet automne, des prémices du chantier 
seront visibles avec des interventions 
ponctuelles pour enfouir les réseaux et 
abattre les peupliers malades qui seront 
remplacés par de nouveaux arbres, plus 
nombreux, plus vigoureux. n

À la fin du mois de septembre, l’ensemble des travaux sera achevé  
sur l’avenue des Falaises entre la gare et la place des 4 Saisons. 

Les passerelles qui 
enjambent  

la chaussée  
de la Voie Blanche 

offrent un visage  
plus chaleureux à 
l’entrée de la ville

L’église de la Fraternité dispose désormais 
d’un vitrail éblouissant, tout en symboles. 
Une œuvre signée Gérard Milon,  
maître-verrier de talent. Rencontre. 

La fraternité 
immortalisée 

F rançois Bellenger ne se lasse pas d’admirer la rosace qui 
surplombe le porche de l’église de la Fraternité. Celui 
qui avait dirigé les travaux de construction de l’édifice en 

1987 et qui aujourd’hui représente le diocèse (pour les extérieurs 
de l’église) à Val-de-Reuil, déborde d’enthousiasme, les yeux 
rivés sur le somptueux vitrail installé début juillet : « Jusqu’alors, 
il n’y avait pas de vitraux dans l’église. Maintenant, c’est vraiment 
très beau. Cela donne encore plus de superbe aux lieux ». 

Cette œuvre, signée Gérard Milon, maître-verrier diplômé de 
l’école des Métiers d’Art de Paris, a été imaginée et créée tout 
spécialement pour Val-de-Reuil. « J’ai assisté un jour à une 
sortie d’école à Val-de-Reuil et j’ai été frappé par la joie que 
dégageaient tous ces enfants, issus de tous horizons », confie 
l’artisan d’art installé à Eus (66). D’où son ambition de peindre, 
au-delà de l’aspect religieux, une œuvre rendant hommage à la 
fraternité entre les peuples ; cette fraternité qui fait la richesse de 
notre ville. 

Enchanter tous les Rolivalois
« Le centre du vitrail, et ses langues de feu, a un caractère sacré 
qui symbolise la Pentecôte. Ses contours représentent quant 
à eux des mains, profanes, qui se tendent et se serrent autour 
d’une multitude de couleurs qu’on retrouve dans les drapeaux 
des nations ». Véritable mosaïque de couleurs chatoyantes, le 
vitrail - réalisé à partir de verre soufflé à la main, peint à la grisaille 
et au jaune, serti de plomb et soudé à l’étain - a été pensé pour 

« enchanter les personnes qui viennent d’horizons différents, 
croyantes ou non croyantes ». 

Depuis le début de l’été, les Rolivalois peuvent découvrir ce  
joyau architectural en poussant la porte de l’église de la  
Fraternité depuis le parvis embelli, paysagé et agrandi par la Ville 
ces derniers mois. Une œuvre bientôt plus majestueuse encore 
à la nuit tombée lorsque l’éclairage intérieur viendra illuminer 
chacun de ces panneaux de la fraternité. Prochaine étape : la 
modernisation du système sonore appelant aux offices.  n

Le vitrail symbolise la Pentecôte et cette grande fraternité  
qui fait la richesse de Val-de-Reuil

L’œuvre a été réalisée par Gérard Milon,  
maître verrier de renom  

installé au pied des Pyrénées  
que Marc-Antoine Jamet a mis  

en relation avec le diocèse

L’œuvre d’un homme de A à Z
Solidement arnaché à plusieurs mètres du sol, Gérard Milon achève son travail 
d’orfèvre. Nous sommes le 8 juillet : le maître-verrier s’attelle minutieusement à poser 
le dernier des 16 panneaux que composent son vitrail. Ultimes touches artistiques 
avant de scruter son œuvre. Méthodiquement. 

Aussi exigeant que méticuleux et talentueux, l’artisan d’art a consacré des centaines 
d’heures à la réalisation de son vitrail. « Je l’ai pensé, dessiné, maquetté avant 
de le peindre et le graver au diamant et à la roulette ». Transporté avec mille 
précautions jusqu’à Val-de-Reuil, ce bijou architectural a rejoint l’oculus du portail 
de l’église, sous les doigts agiles de son créateur. « Je pose moi-même mes 
vitraux. Une opération angoissante ». Mais un résultat époustouflant ! n
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Dernière ligne droite avant l’arrivée de la fibre optique à la  
maison. Depuis près d’un an, les ouvriers de la société 
Orange Travaux sont à pied d’œuvre, aux quatre coins de la 
ville, pour installer et raccorder ces quatorze armoires de rue  
(techniquement appelées « points de mutualisation »)  
mais aussi ces milliers de boîtiers qui y seront reliés dans toutes 
les rues pour offrir aux Rolivalois un débit internet décuplé.

• Quand sera-t-il opérationnel ?  
C’est donc désormais officiel : l’installation de l’internet à très haut 
débit, pilotée par le syndicat départemental Eure Numérique 
Normandie, deviendra bientôt réalité à Val-de-Reuil. « Les travaux 
de raccordement seront terminés avant la fin de l’année 2020 », 
confirme Emmanuel Cattelin, responsable du service technique 
à Eure Numérique Normandie. Avec beaucoup de retard sur 
le calendrier initial en raison du manque de main d’œuvre  
(500 personnes ont été formées et recrutées dans le  
département), de la pénurie de matières premières chez les 
fournisseurs (forte demande partout en France) et de la crise 
sanitaire. 

Dès les travaux achevés, un délai de trois mois réglementaires est 
imposé par l’Etat pour laisser le temps aux opérateurs de lancer 
la commercialisation du très haut débit. Si bien que les premiers 
habitants pourront s’abonner dès le premier semestre 2021.

• Quels sont ses atouts ? 
Soulagement donc pour les nombreux Rolivalois impatients de 
profiter du très haut débit et de ses nombreux atouts, que ce soit 
en termes de vitesse, de fiabilité et de qualité de la connexion 
internet ou de possibilités d’utilisation simultanée, au sein de la 
famille, de plusieurs appareils connectés. Le déploiement de la 
fibre optique permettra en effet d’atteindre un débit minimum 
de 100 mégabits/ seconde (contre 1 à 15 mb/s aujourd’hui avec 
l’ADSL).   

• Qui est concerné ?  
Ce déploiement est réalisé en deux phases sur le secteur de 
Val-de-Reuil, « en raison d’importantes contraintes techniques et 
de débit trop faible dans certaines zones », précise Emmanuel 

Cattelin. Seuls les foyers inclus dans la première phase 
bénéficieront du très haut débit à partir du printemps 2021. Il 
s’agit en fait de la très grande majorité de la ville à l’exception 
d’une partie du quartier du Cavé et de la Comminière « où la fin 
des travaux est programmée fin 2021 pour une mise en service 
début 2022 ».  À cette date, 100% des Rolivalois bénéficieront  
de la fibre optique. En attendant, dès décembre 2020, la Ville 
lance le wifi gratuit dans de nombreux espaces publics de 
Val-de-Reuil. n

*Pour savoir si votre foyer est inclus dans la première ou la seconde 
phase, connectez-vous sur www.eurenormandienumerique.fr. 

Encore quelques petits mois de patience avant de profiter de l’internet à très haut  
débit à Val-de-Reuil. Les travaux s’achèvent fin 2020 pour un service opérationnel  
au printemps 2021. Explications. 

Internet : le très haut débit 
entre en scène 14 armoires de rue viennent d’être installées  

aux quatre coins de Val-de-Reuil. 

Comment avoir  
accès à la fibre ?  
Le syndicat Eure Normandie Numérique, par l’intermédiaire de  
la société Orange Travaux, assure l’ensemble des travaux  
jusqu’au boîtier de votre rue ou de votre immeuble. Les équipes 
ont ainsi installé un nœud de raccordement optique (bâtiment 
central implanté rue Courtine), 14 « points de mutualisation » 
(armoires de rue) et des milliers de boîtiers (environ un pour 
quatre habitations) sur la ville. 
« Pour bénéficier de l’internet à très haut débit, les habitants 
doivent ensuite se rapprocher de leur opérateur pour obtenir 
un abonnement spécifique », indique Emmanuel Cattelin 
(d’ici fin 2020, l’ensemble des fournisseurs d’accès pourront 
proposer un abonnement à Val-de-Reuil). Charge au fournisseur 
choisi d’effectuer les travaux de raccordement depuis le  
boîtier jusqu’à votre domicile. « En général, cela coûte environ  
110 € au foyer mais certains opérateurs l’intègrent dans leur 
offre commerciale », précise t-on à Eure Numérique Normandie. 

À noter que des réunions publiques d’information seront 
organisées à Val-de-Reuil dès les travaux achevés.  n

Rue de l’activité
Tout au long de l’année, de nouveaux commerçants, de nouveaux artisans,  
de nouveaux services s’installent à Val-de-Reuil et font vivre la ville.  
Vous venez d’ouvrir vos portes ? Contactez la rédaction de Val-de-Reuil Infos. 
Nous viendrons à votre rencontre pour présenter votre activité.  

L’Italie version 
rolivaloise 
Depuis quelques semaines, un 
air d’Italie plane sur le centre 
commercial des Falaises avec 
l’ouverture de Pizza Mama. 
Ici tout est fait maison et 
les pizzas y retrouvent leurs 
lettres de noblesse. « Il n’y 
avait plus de vrai restaurant 
sur la ville spécialisé dans la 
pizza hormis Pizza Del Arte »,  
explique Samy Youssef, 
le gérant de cette nouvelle 
enseigne rolivaloise, qui souhaitait 
lancer sa propre activité après avoir 
obtenu son BEP hôtellerie restauration  
et effectué un stage comme pizzaiolo dans un restaurant.  
« J’ai toujours travaillé dans la restauration et ça faisait un 
moment que je réfléchissais à me lancer. Quand l’opportunité 
s’est présentée, j’ai tout suite sauté sur l’occasion », précise 
cet enfant de Val-de-Reuil qui, pour l’occasion, s’est associé 
avec Rachid Bagag, un boulanger aux mains d’or. « Grâce à 
son talent, nous faisons des pâtes à pizza d’excellente qualité ».  
Ensemble, le duo propose des pizzas déclinées sous  
toutes leurs formes et couleurs mais aussi des paninis  
et des pizzaninis pour le plus grand plaisir des aficionados  
de mets italiens. n

* Pizza Mama - centre commercial des Falaises -  
Ouvert du lundi au vendredi de 11h à 14h30 et de 18h à 22h30 ;  
le samedi de 11h à 14h30 et de 18h à 23h ;  
le dimanche de 18h à 23h - Tel : 02 32 61 29 23/ 07 68 68 17 12

Des légumes bio  
à la ferme 
Été comme hiver, sous les serres des Jardins de Neustrie, Arnaud 
Chappedelaine et son équipe veillent sur leurs protégés. Pas une 
semaine où, ici, ne sortent de terre pléthores de courgettes, tomates, 
concombres, poivrons, pommes de terre et autres aubergines... 

Cultivés avec autant de patience que de passion, tous ces légumes 
de saison 100 % rolivalois ont la particularité d’être à la fois bio, 
issu de la permaculture et de l’agroécologie. « Concrètement, nous 
limitons au maximum l’action humaine pour laisser faire la nature », 
indique Romain Carvalho, directeur d’Ysos dont dépend la ferme 
maraîchère. 

Disponibles depuis plusieurs mois sur les étals 
des boutiques bio locales (dont Val2Bio) et 

via une plateforme internet avec retrait à 
la ferme, ces légumes sont désormais 

disponibles en vente directe à la 
ferme. « Cela nous permet de mettre 
plus encore l’accent sur le local tout 
en montrant à nos clients comment 
fonctionne la production ». 
Chaque vendredi de 14h00 à 19h00 

et chaque samedi de 9h00 à 13h30,  
tous les Rolivalois peuvent donc  

directement choisir et acheter leurs 
légumes à la ferme, située sente Maraîchère 

(le long de la rivière, près de la gare). n 
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Depuis le 1er septembre, un nouveau 
commerce a ouvert ses portes au 23, place  
des 4 Saisons. Le bar-tabac Le Signal,  
inauguré par Marc-Antoine Jamet en  
présence de Fabrice Lefebvre (président 
des buralistes de l’Eure), vient compléter 
les services proposés sur cette zone 
d’activité commerciale située le long de  
la chaussée de la Voie Blanche.

« Nous sommes ravis de ce nouvel 
emplacement », se réjouit Stéphanie Huang, 
la compagne et associée de Jianfeng  
Xiang, le propriétaire des lieux et ancien 
propriétaire de la Rotonde aujourd’hui 

fermée. « Nous disposons aujourd’hui  
d’une plus grande visibilité, il y a plus de  
passage et puis on voit de nouvelles têtes, 
c’est très plaisant ». 

Une joie pour les propriétaires mais 
également pour les Rolivalois qui disposeront  
dorénavant de tous les avantages de services 
d’un bar-tabac traditionnel (jeux de grattage, 
grilles de loto, presse locale) mais aussi, la 
possibilité de se détendre autour d’un café, 
d’une bière ou d’un jus de fruit à l’intérieur, ou 
par jour de beau temps, sur leur magnifique 
terrasse aménagée.  n

*Le Signal - 23 place des 4 Saisons.  
Ouvert le lundi, mardi, jeudi et vendredi de 7h00 à 20h00 ; samedi de 8h00 à 20h00 ; dimanche de 8h00 à 14h00. 

*La ferme des Deux Rives - Jardins de Neustrie - sente Maraîchère  
Tel. 06 31 56 87 03 - Page facebook : les Ferme des 2 rives.

Le Signal d’un nouveau départ
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A ssistante vétérinaire et soucieuse  
de son environnement, Elise 
Friboulet-Perrier, accompagnée 

d’Anna Coquelet et Maryvonne Perrier, 
viennent de créer Les Poulettes 
Rolivaloises, association dont l’ambition 
est d’installer un poulailler partagé sur 
l’éco-quartier des Noés. Leur leitmotiv : 
réduire les déchets mais aussi créer du 
lien entre les habitants à travers l’animal 
tout en apportant un peu d’animation 
dans le quartier. 
« Un seul de ces gallinacés peut 
consommer jusqu’à 150 kg de déchets 
organiques par an », explique la 
présidente de l’association détaillant 
le principe de fonctionnement de 
ce futur poulailler. « C’est avant tout 
un projet participatif. On construit 
ensemble le poulai l ler avec du 
matériel de récupération. Ensuite, 
des adhérents volontaires seront tour 
à tour responsables de l’entretien du 
poulailler ». En retour, ces derniers 
pourront récupérer les œufs de la 
journée et utiliser les �entes de poules 
qui ont des vertus intéressantes  
pour les jardiniers. 

10 races différentes  
Ainsi, dix poules de race différente, 
allant de la poule Sussex, à la poule 
Opington ou encore la poule de 
Gournay, véritable emblème régional, 
prendront bientôt place aux côtés des 
ânes au cœur de l’éco-quartier sur un 
terrain de 200m2 prêté par la Siloge. 

« Nous souhaitions avoir des races 
différentes pour pouvoir mener des temps 
de sensibilisation et de découverte pour 
tous », précise Elise Friboulet-Perrier, 

qui promet la mise en place d’ateliers 
à l’attention des écoles, des centres de 
loisirs ou bien des EPHAD et de temps 
d’animations au sein du quartier. 
Une idée qui n’a pas tardé à séduire 
les Rolivalois : des ateliers sont d’ores 
et déjà programmés avec l’école Les 
Dominos tandis qu’un certain nombre 
de personnes ont fait des dons 
matériels comme des palettes, des 
chutes de bois ou encore du grain  
pour les futurs pensionnaires.  n 

*Les poulettes rolivaloises - 7 Clos 
Mathilde à Val-de-Reuil. Tel : 06 64 11 
43 64 - lespoulettesrolivaloises@gmail.
com. Page Facebook : Les Poulettes 
Rolivaloises. Adhésion : 5€.

Ecoquartier :  
au paradis des poules  

Chantiers 
participatifs 
Vous souhaitez prêter main forte 
pour construire le poulai l ler 
partagé ? L’association organise 
des chantiers participatifs auxquels 
tous les Rolivalois intéressés 
peuvent s’intégrer. Après un 
premier week-end de chantier, 
les 12 et 13 septembre, deux 
nouvelles journées sont proposées 
les samedi 19 et dimanche 20 
septembre de 9h00 à 12h00 et de 
14h00 à 17h00. Pour participer, 
contactez les Poulettes rolivaloises 
par téléphone, par mail ou par le 
biais de leur page Facebook. n

Grâce à Elise Friboulet-Perrier, Anna Coquelet et Maryvonne Perrier,  
10 poules rejoindront l’écoquartier ces prochaines semaines  

dans le cadre d’un projet participatif. 

L’unité de la Nation rayonnait le  
14 jui l let dernier au Monument  
Mémoire & Paix ! Pour célébrer la Fête 
Nationale et nos valeurs de liberté, 
d’égalité et de fraternité, plus de  
150 personnes - de tous horizons 
et de toutes générations - y étaient 
réunies (avec masques sur le visage 
et distanciation physique de rigueur)  
autour de Marc-Antoine Jamet. 
Une cérémonie haute en couleurs  
au cours de laquelle un vibrant  
hommage était rendu à trois grands 
hommes qui ont marqué notre Patrie 
ou notre ville. Hommage d’abord au  
Général de Gaulle, « né il y a 130 ans, 
mort il y a 50 ans et qui a fait du 18 
juin 1940, il y a 80 ans, un triple jour de  

vérité », rappelait le maire avant de saluer 
son courage, sa lucidité et « sa vision 
qu’on retrouve pas ou peu chez nos 
contemporains ». 
Hommage également à Bernard Boivin, 
décédé cet été à 79 ans. Ancien militaire, 
ce Rolivalois fier de sa ville et reconnu 
fut un fidèle porte-drapeau pendant de 
longues années.
Hommage enfin à Daniel Dugord que 
tant de Rolivalois ont côtoyé lorsqu’il 
dirigeait le collège Pierre Mendès France 
ou le lycée Marc Bloch. « Un homme 
de bien, droit, solidaire, un homme de 
conviction républicaine, investi dans la vie  
associative ». Daniel Dugord est décédé  
le 2 mai. Il avait 69 ans.   n

Travailler pour leur ville : c’est le choix 
qu’ont fait cet été 27 lycéens rolivalois  
en participant aux chantiers jeunes. 
Pendant trois semaines, Mathis, Celia, 
Aslan, Youssra et les autres… n’ont pas 
ménagé leurs efforts pour décrocher leur 
premier salaire. « Je suis fière de l’avoir  
fait. C’est une belle expérience. Et  
puis, on se sent utile pour notre ville ».  
Emballée par ce premier job proposé par 
la Ville (en partenariat avec les bailleurs) 
à chaque période de vacances scolaires, 
Youssra, 16 ans, est désormais une 
experte des travaux de peinture. Avec 
ses camarades, elle a ainsi remis à neuf 
l’ensemble des places de stationnement 
PMR (personnes à mobilité réduite) sur  
la ville, rafraîchi de nombreuses 
places de parking, repeint plusieurs 

transformateurs EDF et façades 
d’immeubles ou de garages aux 
quatre coins de Val-de-Reuil (voie 
de la découverte, rues Payse & Bon 
Voisin, rues du Moulin Bachelet et de 
la Châtellenie) tandis qu’une équipe 
s’attelait à divers travaux dans les écoles.  
Pendant les vacances de la Toussaint, 
d’autres jeunes âgés de 16 à 20 ans 
prendront le relais... pour effectuer 
d’autres travaux, pour décrocher eux 
aussi leur premier salaire. Chaque 
année, ce sont plus de 75 jeunes 
Rolivalois qui sont ainsi recrutés par la 
Ville pour ces chantiers jeunes, devenus 
incontournables. n

*Pour postuler aux chantiers jeunes, 
contacter le CCAS au 02 32 09 51 41. 

Premier job, premier salaire !  

À l’occasion du 102e anniversaire de  
la fin de la Première Guerre Mondiale, 
tous les Rolivalois sont invités 
au monument Mémoire & Paix  
pour la traditionnelle cérémonie 
commémorative le mercredi 11 
novembre à 10h45. n 

Venez nombreux !

14 juillet :  
l’hommage à 3 grands hommes Rendez-vous

En bref   
Plantations d’arbres   
Une opération de remplacement  
de 25 jeunes arbres victimes du 
manque d’eau estival, sera menée  
cet automne aux quatre coins de 
la ville. 12 séquoias seront ainsi  
replantés au cœur du lotissement des 
Noés, une dizaine de conifères sur 
l’espace vert face à l’entrée de l’école 
Léon Blum, un pin devant le lycée  
Marc Bloch et deux autres sur la  
nouvelle aire de jeux de la rue des 
Moissons. En remplaçant ces arbres,  
l a  m u n i c i p a l i t é  
affirme plus que 
jamais son ambition 
de mener à bien,  
d’ici 2025, son ambi- 
tieux programme  
« 1000 arbres pour 
Val-de-Reuil ».

Collecte des déchets    
Le mercredi 11 novembre, jour férié,  
la collecte des ordures ménagères et  
des sacs de tri sélectif est maintenue. 
Vos déchets sont habituellement 
collectés le mercredi ? Pensez à les sortir 
le 10 novembre au soir  
et à les rentrer dès 
que possible une fois  
le ramassage effectué le 
11 novembre.

Le réflexe déchèterie   
Que vous habitiez Val-de-Reuil  
ou l’Agglomération, la déchèterie, 
c’est gratuit ! Pour vos encombrants, 
cartons d’emballage, gravats et 
autres déchets verts… adoptez le bon 
réflexe ! Située voie des Coutures, 
la déchèterie de Val-de-Reuil est 
ouverte les lundis, jeudis et vendredis 
de 14h00 à 17h45, le mercredi et  
le samedi de 9h00 à 11h45. 

Mais attention, pour pouvoir y  
accéder, une seule condition : être 
muni de la carte d’accès électronique. 
Le formulaire est 
disponible à l’Hôtel 
d ’ A g g l o m é r a t i o n  
(place Thorel à Louviers), 
à la déchèterie ou télé- 
chargeable sur le site 
de l’Agglomération :  
www.seine-eure.com 

11
novembre
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A gent de maîtrise, magasinier, 
hôtesse d’accueil, préparateur de 
commande…  Sur le mur du service  

municipal de l’emploi, pas un jour ou 
presque où une nouvelle offre ne vienne 
s’ajouter aux dizaines d’autres déjà 
aff ichées.  « Malgré 
la crise sanitaire et 
économique qui nous  
frappe depuis plusieurs 
mois, certains secteurs 
d’activités continuent 
à recruter » ,  confie 
Lasha ine Ai t  Baba, 
nouvel élu rolivalois en charge de l’emploi. 
Des offres que la cellule municipale de 
l’emploi, installée dans les locaux du 
CCAS met régulièrement à disposition 

des Rolivalois. « Nous relayons ici les 
offres trouvées sur les différents sites 
des partenaires et qui correspondent  
plus particulièrement aux demandes 
régul ières  qu’on nous formule » ,  
indique Christine Caron, responsable  

de ce service de proximité.  
Si bien que les demandeurs 
d’emploi sont à nouveau 
nombreux depuis plusieurs 
semaines à pousser la porte 
de la structure municipale 
que la Ville a tenu à mettre 
au cœur de sa politique  

de l’emploi (elle accueille plus de 1500 
personnes chaque année). Des hommes 
et des femmes qui, en plus de consulter 
les offres affichées, disposent d’ordinateurs 

en libre-service pour optimiser leurs 
recherches, effectuer leurs démarches 
en ligne, actualiser leur CV mais aussi  
bénéficier d’un accompagnement individuel. 

« La première fois que je suis venue, 
j’étais incapable de faire mon CV toute 
seule. On m’a donné tous les conseils 
dont j’avais besoin, on a pris le temps de 
m’expliquer comment faire exactement. 
Maintenant, je sais me débrouiller ».  
Julie, 37 ans, ne s’en cache pas. « Sans 
ce service, je n’en serais pas là ». Comme 
d’autres demandeurs d’emploi, Julie était il 
y a un peu plus d’un an encore découragée 
par ses recherches infructueuses. C’est  
alors qu’elle a trouvé ici une oreille 
attentive pour lui remettre le pied à l’étrier. 
« On m’a proposé d’intégrer le dispositif 

La bataille pour l'emploi est un combat quotidien à Val-de-Reuil. Un combat que la Ville a 
choisi de mener sur tous les fronts autour d’un mot d’ordre : la proximité. Convaincue que 
l’union fait la force, que la clé de la réussite passe par un accompagnement très fort des 
Rolivalois sans emploi, elle s’est entourée de nombreux acteurs de l’emploi et multiplie avec 
eux les initiatives ciblées pour permettre à un maximum d’habitants de trouver du travail. 
Même si le chemin est encore long pour éradiquer le chômage et que la crise sanitaire risque 
de rendre la tâche plus ardue, la mobilisation porte progressivement ses fruits. 

Tous unis sur le chemin de l’emploi 

Professionn’elles en action. Tout a changé  
pour moi à partir de là » (lire p27).

Nombreux partenaires  
et dispositifs  
Au rez-de-jardin du CCAS, c’est 
l’effervescence toute l’année. Cheville 
ouvrière du forum annuel de l’emploi 
qui accueille 4000 visiteurs et 200  
entreprises au stade Jesse Owens  
(le forum 2021 aura lieu en mars 
prochain), cette cellule multiplie 
les partenariats pour déployer des 
dispositifs ciblés. « Le coaching est notre 
cheval de bataille. Chaque action mise 
en place permet à chacun d’être mieux 
armé pour ses recherches », indique  
Allal El Ouerdighi, directeur du CCAS.  

Pour cela, outre Pôle Emploi, la Mission 
Locale (dédiée aux jeunes de 16 à 
25 ans) ou Cap Emploi (travailleurs 
handicapés), de nombreux acteurs de 
l’emploi entrent en scène ; certains -  
comme Humando, ECTI et NQT - 
ayant même posé leurs valises au 
CCAS quand d’autres - Adéquation 
Développement, CIDFF...- se mobilisent  
autour d’actions spécifiques. Des 
partenariats qui, en plus de la  
mobilisation du maire qui met toujours 
à disposition son carnet d’adresses et 
de l’installation régulière de nouvelles 
entreprises à Val-de-Reuil, affichent 
des résultats prometteurs. Pour que 
la crise ne mette pas un coup de frein 
à cette tendance encourageante, 
la Ville et ses partenaires ont choisi 
de renforcer plus encore leurs 
missions d’accompagnement vers  
les plus fragiles.  n

*Service municipal de l’emploi,  
au CCAS, place aux Jeunes.  
Ouvert du lundi au vendredi  
de 9h00 à 12h00 en accès libre,  
sur rendez-vous de 14h00 à 17h00.  
02 32 09 51 41. 

314
314 entreprises sont installées à Val-de-Reuil, soit 30 de plus qu’il y a cinq ans. 
Premier bassin industriel du département avec plus de 12 000 emplois sur ses 8 
parcs d’activités, la ville déborde d’attractivité. Située à la croisée de plusieurs 
autoroutes européennes, à égale distance de nombreuses zones stratégiques, 
entre la Normandie et la région parisienne, desservie par le train, la route et 
le fleuve… Val-de-Reuil est « le » lieu d’implantation idéal pour tout entre-
preneur. Rien d’étonnant donc à ce qu’elle continue, mois après mois, d’accueillir 
de nouvelles activités. Avec un défi à la clé : permettre aux 980 Rolivalois en 
recherche d’emploi de bénéficier de tous ces emplois. L’équipe municipale y 
travaille jour après jour.  n

“ Le coaching  
est notre cheval  

de bataille  ”

« Un accompagnement 
quotidien »
Convaincue du rôle majeur qu’elle a à jouer pour 
permettre aux Rolivalois de trouver un travail,  
la Ville de Val-de-Reuil a pris le problème à  
bras le corps. Rencontre avec Lashaine Ait Baba, 
conseiller municipal en charge de l’emploi. 

Val-de-Reuil est une des rares villes 
à disposer d’un service municipal de 
l’emploi. En quoi est-ce important ? 
L’emploi est une des grandes priorités du maire et 
de l'équipe municipale. Parce que les Rolivalois en 
recherche d’emploi ont besoin qu’on prenne le temps de 
les aider, les guider, leur redonner confiance, nous assurons 
un accompagnement quotidien sur mesure et individualisé. 
C’est tout l’enjeu de cette cellule municipale très active. 

Comment pouvez-vous agir concrètement pour lutter  
contre le chômage ?
En favorisant la formation et l’emploi local. Nos contacts et rencontres  
permanentes avec les acteurs de l’emploi permettent de développer des  
synergies nouvelles, de s’adapter en temps réel. Tout est mis en œuvre pour que 
les Rolivalois puissent bénéficier de ces formations et s’orienter vers les secteurs  
qui recrutent. Sans oublier bien-sûr la diversité des dispositifs dans lesquels  
s’engage la Ville et qui fonctionnent.

La crise sanitaire a-t-elle modifié la situation de l’emploi ? 
Aujourd’hui, certaines entreprises sont plus frileuses pour recruter.  
Comme elles ont besoin de souplesse, elles font davantage appel à 
l’Interim. En organisant fin juin une rencontre entre des demandeurs 
d’emploi et une agence d’interim, c’est un nouveau levier que nous avons 
actionné. Le succès a été tel que nous la renouvellerons bientôt à plus 
grande échelle. Par ailleurs, nous savons que les prochains mois seront 
difficiles sur le terrain de l’emploi. Nous nous préparons donc à renforcer  
notre action de proximité auprès des Rolivalois.  n

Le forum de l’emploi accueille 
chaque année plus de 4000 visiteurs
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Professionn’elles en action 
Trop de femmes en ont fait la douloureuse expérience : 
trouver ou retrouver un emploi lorsqu’on est une mère de 
famille, lorsqu’on a fait une pause pour élever ses enfants 
ou qu’on a choisi de les élever avant de travailler, est un 
combat souvent difficile. Sans aide, la mission peut même 
parfois s’avérer impossible. C’est là tout l’enjeu du dispositif 
Professionn’elles en action, lancé en 2017 par la Ville 
de Val-de-Reuil, Adéquation Développement et le CIDFF  
(centre d’information sur le droit des femmes et des familles). 25 
Rolivaloises en ont déjà bénéficié.  
Deux fois par an, pendant 3 mois, un groupe de femmes 
participent à divers ateliers, travaillent leur CV, leur  
projet professionnel tout en bénéficiant de précieux conseils 
pour lever un à un les freins qui les empêchent de s’insérer dans 
la vie active... avant de s’immerger dans le monde professionnel 
pour un stage final de deux semaines.

« Ce dispositif inédit est avant tout un détonateur qui leur permet 
d’avancer, de rompre l’isolement, de retrouver la motivation 
et la confiance en elles », indique Marie-Thérèse Dos Santos, 
responsable pédagogique chez Adéquation Développement.   

Ce que confirme volontiers Julie Robé, une mère de 
famille de 37 ans, qui s’est lancée dans l’aventure fin 2018.  
« Après plusieurs échecs dans mes recherches, j’étais 
découragée ». Invitée à réfléchir à son projet, Julie 
manifeste très vite sa volonté de travailler auprès  
des personnes âgées. « J’ai fait un stage dans une maison 
de retraite qui s’est tellement bien passé qu’à l’issue,  
on m’a proposé du travail ».
Elle choisit finalement de se former avant de voler de ses 
propres ailes. « On m’a aidé à trouver cette formation  
au Greta ; dans le même temps, j'ai continué à travailler à  
temps partiel dans la maison de retraite ». 
Elle y est désormais embauchée à temps complet et savoure  
sa nouvelle vie. « Ce dispositif m’a réveillée. J’encourage  
vraiment les femmes à y participer ».  n

*Prochaine session Professionn’elles en action  
à partir du lundi 5 octobre.   
Réunions d’information le mardi 22 et le mardi 29 septembre  
à 9h00 au CCAS. Inscriptions au 02 32 09 51 41. 

Une seule adresse, une seule porte 
à pousser... C’est tout l’enjeu du 
regroupement prochain des acteurs 
rolivalois de l’emploi et de l’insertion 
professionnelle sur un même site. 
Dans quelques mois, le 101 rue 
Grande (ex-bâtiment Morillon Corvol)  
deviendra ainsi le lieu de référence  
où les demandeurs d’emploi, les 
Rolivalois en recherche de stage 
ou d’alternance bénéficieront de 
l’accompagnement et des conseils de 
tous ces professionnels.

« Les partenaires de l’emploi sont  
de plus en plus nombreux à se  
mobiliser à Val-de-Reuil ; les dispositifs 
de plus en plus variés», indique Allal 
El Ouerdighi, directeur du CCAS. D’où 
la volonté du maire de développer 
p lus  encore  ce t te  dynamique 
qui a d’ores et déjà permis à de 
nombreux Rolivalois de voir le bout 
du tunnel. « Nous pourrons renforcer  
leur diversité et leur nombre en 

aménageant un lieu dédié, visible et 
central qui les rassemble tous, autour 
de la cellule emploi du CCAS »,  
précise Marc-Antoine Jamet. 

Un label  
« Cité de l’Emploi »
Quels que soient la problématique et 
les besoins des habitants concernés, 
chacun trouvera donc ici des solutions 
adaptées. C’est en tout cas l’ambition 
de ce projet majeur de l’équipe 
municipale qui devrait trouver un écho 
et une efficacité plus forts encore  
grâce au label national « Cité de 
l’Emploi », que la Ville est sur le  
point de décrocher. Elle a en effet  
été retenue parmi 20 villes pilotes à 
travers la France pour son exemplarité  
dans sa mobilisation en faveur de 
l’emploi. Ce qui lui vaudra de bénéficier 
d’ importants f inancements pour 
développer plus encore ses actions. n

Que vous soyez un jeune de moins de 30 ans diplômé ou sans qualification,  
une mère de famille éloignée de l’emploi, un chômeur de longue durée, de plus de  
50 ans ou en situation de handicap… vous trouverez forcément un dispositif sur mesure  
qui vous concerne. Grâce à eux, plusieurs dizaines de personnes ont déjà remis  
le pied à l’étrier. Petit tour d’horizon de ces actions proposées à tous les Rolivalois. 

Lieu unique,  
besoins multiples !

Coup de pouce 
à l’emploi
Ils travaillent aux services techniques, 
au service des sports, de la jeunesse, 
de la petite enfance ou encore dans les 
services administratifs municipaux…  
30 Rolivaloises et Rolivalois recrutés 
dans le cadre des contrats aidés 
(Parcours Emploi Compétence en 
majorité) sont actuellement en poste à 
la mairie de Val-de-Reuil. Une manière 
pour la Ville d’apporter sa pierre 
à l’édifice pour leur permettre de 
retrouver progressivement le chemin 
de l’emploi. 
Réservés en priorité à des personnes 
rencontrant des difficultés particulières 
d’accès à l’emploi, ces contrats d’une 
durée de 12 mois (renouvelables 
une fois) leur offrent la possibilité de 
découvrir les métiers du service public, 
de reprendre confiance en eux, de 
bénéficier de formations avant de 
pouvoir voler de leurs propres ailes vers 
d’autres horizons. 
Régulièrement, la Ville de Val-de-Reuil 
fait appel à de nouveaux contrats  
aidés qui viennent rejoindre les rangs 
des 400 agents municipaux. n

Les acteurs de l’emploi seront réunis  
au 101, rue Grande, au cœur de la Ville,  

à deux pas de la place des Chalands. 

Ces secteurs qui recrutent 
Si la crise sanitaire risque d’avoir  
des conséquences importantes sur  
le marché de l’emploi, certains  
secteurs n’ont pas interrompu 
leurs  recrutements .  Sur  notre 
territoire, les agences d’Interim, 
Pôle Emploi  et  les  d i fférents  
a c t e u r s  r e l è v e n t  p l u s i e u r s 
domaines d’activités où les offres 
sont encore nombreuses. Parmi 
elles : les métiers du bâtiment  
et de la logistique, technicien de 

maintenance industriel, contrôleur 
qualité, cariste, mécanicien auto, métier 
des services à la personne, espaces  
verts, vente et restauration. 
Quant au magasin ACTION, dont 
l’ouverture est prévue début 2021  
sur le centre commercial des Falaises,  
il prévoit l’embauche d’une vingtaine  
de salariés. Leur recrutement sera 
organisé par le biais d’une mise en 
situation professionnelle afin d’évaluer 
les compétences des candidats. 

Vous êtes Rolivalois ? Vous souhaitez  
postuler ? Vous pouvez adresser votre  
CV et votre lettre de motivation 
au CCAS (02 32 09 51 41) qui 
transmettra votre candidature. n

À chacun sa solution !

Julie Robé (au centre), ici accompagnée de Christine Caron et 
Christine Potin, du service municipal de l’emploi, a pris  

un nouveau départ avec Professionn’elles en action. 

Un parrain pour réussir 
L’expérience avait été lancée fin 2018. 12 jeunes intégraient 
alors le tout nouveau dispositif 100 chances / 100 emplois  
auquel s’associaient une cinquantaine d’entreprises  
du territoire. L’objectif : permettre à chaque jeune d’être 
parrainé par un professionnel qui lui ouvrait les portes  
de son réseau, lui donnait de précieux conseils. « Il s’agit  
de leur donner toutes les clés pour optimiser leurs  
recherches », indiquait alors Géraldine Deliencourt, élue en 
charge de l’emploi. 
Un an et demi plus tard, alors que plusieurs dizaines de 
jeunes ont pu bénéficier de ce coup de pouce, la Ville et 
ses partenaires (Schneider Electric et SOS interim) ont choisi 

d’aller plus loin encore en ouvrant 100 chances / 100 emplois 
à tous les demandeurs d’emploi, quel que soit leur âge. 

Un dispositif qui consiste à « coacher » les 12 personnes  
retenues lors de chaque session. Pendant une semaine, les 
bénéficiaires travaillent leurs entretiens d’embauche, leur CV, 
leur lettre de motivation et affinent leur projet... avant d’être 
soumis à un oral devant les professionnels qui choisiront 
chacun quelle personne parrainer pour une recherche 
d’emploi plus efficace. À la clé : 75 % de sorties positives. n
*Prochaine session du 28 septembre au 2 octobre 2020.  
Réunion d’information le jeudi 24 septembre à 9h00  
au CCAS. Renseignements et inscriptions au 02 32 09 51 41. 

Jusqu’alors réservé aux 18-30 ans, 100 chances / 100 emplois s’ouvre désormais  
à tous les publics, quel que soit leur âge. 
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À chacun sa solution !
Humando : 
solidaire et 
responsable  
À peine installée au CCAS de 
Val-de-Reuil que déjà, Humando affiche 
des résultats prometteurs. Demandeurs 
d’emploi de longue durée, bénéficiaires 
des minima sociaux, travailleurs en 
situation de handicap, personnes 
sans diplômes ou sans expériences…  
12 Rolivalois et habitants alentours ont 
aujourd’hui trouvé un emploi, sous la 
houlette de la toute nouvelle agence 
de travail temporaire d’insertion.  
« L’antenne de Val-de-Reuil connaît le 
démarrage le plus rapide de toutes 
les agences de province », se réjouit  
Karine Tedbirt, directrice de l’agence 
locale, qui propose un recrutement 
so l ida i re  et  responsable,  en 
accompagnant individuellement 
les personnes les plus éloignées de 
l’emploi. 
Un accompagnement grâce auquel 
Davina, 20 ans, a été la première à 
obtenir un travail. « J’ai rencontré 
l’équipe d’Humando en septembre ; 
dès le mois d’octobre, j’étais en poste. 
C’est formidable ». Recrutée comme 
assistante relations locataires sur le 
chantier IBS de la rue du Lierre, la jeune 
femme a signé un contrat de 13 mois. 
Comme elle, Jallel a retrouvé le sourire. 
Après un an de recherches, le Rolivalois 
de 25 ans a pu décrocher un contrat 
de 7 mois comme manœuvre. Ravi de 
son travail, son nouvel employeur (qui 
lui financera bientôt une formation) 

pourrait même pérenniser son emploi  
à l’issue de son contrat d’insertion. 
« Au-delà de l’accompagnement vers 
l’emploi, Humando travaille aussi sur 
les problématiques sociales et les freins 
à l’emploi : que ce soit le logement, 
les finances, la mobilité, la santé, les 
gardes d’emploi… nous avons une 
démarche globale », indique Clémence 
Legal, responsable recrutement et 
accompagnement. 
Une démarche qui porte déjà ses fruits 
à en juger le nombre de demandeurs 
d’emploi en poste après six mois de 
fonctionnement. « L’objectif d’Humando 
est de parvenir à 70 % de sorties 
dynamiques (NDLR : CDD de plus de 6 
mois, CDI, formation qualifiante) après 
deux ans d’accompagnement ».  n

*Humando – CCAS de Val-de-Reuil. 
Rens. 07 60 07 06 20  
ou 06 98 39 16 57. 

NQT :  
coup de pouce 
aux jeunes 
diplômés !  
Son diplôme de management des 
ressources humaines en poche, 
Richard est un Rolivalois plein 
d’ambition. A 29 ans, le jeune 
homme fraîchement diplômé 
cherche désormais son premier 
emploi, celui qui lui permettra de 
lancer sa carrière.  « Je cherche 
un travail soit sur le secteur 
de Val-de-Reuil, soit en région 
parisienne ». Comme lui, près de 
70 000 jeunes en France, diplômés 
de Bac +3 issus des quartiers 
prioritaires, seraient en recherche 
d’emploi. Des jeunes qui malgré 
leurs acquis et leurs compétences 
peinent souvent à décrocher leur 
premier contrat.
Pour que ce constat ne soit plus une 
fatalité, l’association Nos Quartiers 
ont des Talents (NQT) tisse sa toile 
aux quatre coins de l’hexagone, 
au nom de l’égalité des chances. 
Partenaire de la Ville de Val-de-Reuil, 
elle s’est ainsi installée au CCAS en 
septembre dernier. « Notre mission 
consiste à accompagner les jeunes 
de moins de 30 ans, diplômés de 
Bac + 3 et plus, dans l’insertion 
professionnelle. Nous les mettons 
en lien avec des cadres de notre 
réseau d’entreprises qui deviennent 
leurs parrains pour les coacher », 
indique Paola Teppa, référente NQT 
à Val-de-Reuil. 

Une dizaine de jeunes Rolivalois sont 
actuellement suivis par l’association
qui dispose sur notre territoire d’un

réseau d’entreprises partenaires. 
Avec à la clé, des résultats concrets :  
« 70 % des jeunes accompagnés par 
NQT trouvent un travail dans les six 
mois de parrainage ». 

Par leurs encouragements ou leurs 
conseils, par leurs réseaux… les  
parrains jouent un rôle fondamental 
auprès de leurs fil leuls en les  
aidant à lever une à une les difficultés 
rencontrées. A la mobilisation de 
ces professionnels, s’ajoute aussi 
l ’opportunité pour les jeunes 
demandeurs d’emploi de participer à 

des modules de français, d’anglais, des 
tests de personnalités, des ateliers pour 
mieux se présenter… Un concept qui a 
séduit Richard. « Avant d’être parrainé, 
je vais faire une remise à niveau en 
anglais. Je suis sûr que ma recherche 
sera beaucoup plus efficace ensuite 
». Une manière de mettre toutes les 
chances de son côté.  n

*Pour bénéficier des services  
de NQT, contactez Paola Teppa  
au 07 87 37 68 67  
ou inscrivez-vous en ligne sur NQT.fr

Grâce à Humando, Jallel et Idy  
ont décroché un contrat  

sur le chantier IBS, rue du Lierre. 

Diplômé depuis septembre, Richard 
veut optimiser sa recherche d’emploi  
en faisant appel à NQT.  
Paola Teppa le guide sur ce chemin. 

Crée ta boîte 
Ils ont créé leur entreprise de BTP, de soudure 
ou de e-commerce, sont devenus traiteurs ou 
assistante sociale indépendante… Depuis 2018, 35 
Rolivalois ont pu voler de leurs propres ailes grâce au  
dispositif Crée Ta Boîte. Cette boîte à outils inédite, mise 
en place par la Ville et plusieurs partenaires spécialisés 
dans l’accompagnement à la création d’entreprise  
(ADIE, Initiative Eure, Normandie Active, Institut du 
créateur / repreneur d’entreprise), a permis à ces 
créateurs d’entreprises de bénéficier à la fois de 
conseils personnalisés, de formations, de mise en 
réseau, de rendez-vous de suivis… Le tout dans un lieu 
unique : la Maison des Projets. « On les accompagne  
dans toutes leurs démarches pour faire en sorte que leur  
projet soit viable », indique Dieynaba N’Game, manager 
de centre-ville. n
•Vous souhaitez créer votre propre entreprise ?  
Être accompagné par les professionnels de Crée Ta Boîte ?  
Contactez Dieynaba N’Game et rendez-vous  
à la maison des Projet, 119 rue Grande. 02 32 09 51 34 /  
dngame@valdereuil.fr. Le dispositif est opérationnel. 
Jussqu’au 31 décembre 2020.

Pari réussi pour ECTI !  
Le 10 janvier dernier, Alain Euzen débutait sa mission  
au CCAS pour le compte de l’association ECTI1. 
Huit mois plus tard, le retraité bénévole, ancien cadre 
de Glaxo et Sanofi, ne boude pas son plaisir : six 
des vingt personnes qu’il accompagne ont déjà  
trouvé un emploi, en CDI ; les autres ont tous intégré une 
formation ou s’apprêtent à le faire. « En tant qu’ancien 
dirigeant dans le secteur de la santé, ma mission consiste 
à guider des jeunes comme des moins jeunes qui  
s’orientent vers ce secteur d’activités en priorité mais aussi 
au-delà ». Certains sont diplômés, d’autres ne le sont pas 
mais disposent déjà d’une expérience. 

Par le biais d’une convention signée avec le CCAS, le  
sexagénaire met son expertise et ses réseaux à disposition 
des Rolivalois qu’il suit, en leur consacrant chaque semaine  
de longues heures de son temps. « Il ne s’agit pas de  
faire à leur place mais de les mettre en relation, de leur 
donner les bonnes adresses, les aider à prendre les  
bonnes  décisions, suivre les bonnes formations et  
les coacher pour être plus efficaces quand ils répondent  
ou répondront à une offre d’emploi ». 
Alain Euzen, enthousiasmé par ce nouveau défi, était 
convaincu de l’efficacité d’un tel dispositif. Il ne s’était pas 
trompé ! n
*  Pour tout renseignement, contacter le CCAS  

au 02 32 09 51 41. 
(1) L’association ECTI rassemble des retraités qui s’engagent 

bénévolement pour aider les personnes à multiplier leurs chances  
de trouver un emploi. 

#avenir 
un parcours à la carte  
#avenir : un nouveau venu dans le paysage rolivalois. 
Lancé l’hiver dernier, le dispositif financé par la Région a 
de nombreuses cordes à son arc. « Il permet d’amener 
les personnes à la qualification, à l’emploi ou à la création 
d’entreprise », indique Sylvie Cardona-Gil, directrice 
opérationnelle d’Adéquation Développement sur le 
secteur de Val-de-Reuil. 

Son atout ? Il s’adresse à tous les publics (Rolivalois 
demandeurs d’emploi ou travaillant à temps partiel), quel 
que soit son âge, son niveau de qualification, qu’on soit 
ou non inscrit à Pôle Emploi… 

Porté par le Greta d’Elbeuf, #avenir accompagne les candidats 
dans leur projet professionnel, en fonction de leurs envies, de 
leurs compétences. Grâce à lui, ils peuvent tester plusieurs 
métiers (périodes d’immersion en entreprises) avant d’accéder 
à une formation ou à un emploi.  

« Sur le secteur, nous avons ciblé des métiers en tension 
comme les services à la personne, la métallurgie et la logistique. 
Des formations sont donc proposées sur ces métiers mais 
aussi sur tout un panel d’autres secteurs professionnels ». 
Tout au long du dispositif, les candidats sont suivis par 
un référent pédagogique à Val-de-Reuil même. n

*Vous êtes intéressés par #avenir ?  
Une réunion d’informations est programmée  
le mercredi 23 septembre à 09h30 au CCAS de Val-de-Reuil. 
Rens. et inscriptions au 02 32 09 51 41.  

DOSSIER SPÉCIAL EMPLOI

Sur le secteur, les métiers des services à la personne sont en tension
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C yberbase, MJA, jardin sportif, école 
du Pivollet, Ile du Roi… Jamais 
les équipements et les espaces 

publics n’avaient autant été investis par 
les jeunes Rolivalois que cet été. Pari 
réussi donc pour l’équipe municipale  
qui a révolutionné le fonctionnement 

de ses centres de loisirs en lançant les 
« vacances de la réussite ». « Après un 
printemps si particulier, nous avons fait  
le choix d’innover pour offrir le meilleur été  
à tous les enfants, à toutes les familles qui ne 
partaient pas »,  rappelle Catherine Duvallet, 
première adjointe en charge de l’éducation 
et de la jeunesse. Avec un leitmotiv : faire de 
cet été un moment tout 
aussi ludique qu’éducatif. 

Oubliés les traditionnels 
centres de lois i rs  !  
Place aux stages à la 
semaine, aux ateliers 
ponctuels, aux soirées  
famil iales, aux colos apprenantes, 
aux  vacances  thémat iques  (pour 
les plus petits)… Un concept qui a  
d’emblée trouvé son public. Si bien qu’avec 
plus de 800 enfants inscrits tout au long de  
l’été aux différentes activités, la Ville a atteint 
un record de fréquentation estivale ! 

Il faut dire que les équipes mobilisées  
avaient mis les bouchées doubles pour 
offrir à tous un programme diversifié et de  
qualité. Outre les animateurs de la Ville,  
de nombreux intervenants spécialisés 
ont mis leurs talents et leurs compétences  
au service des enfants. « Chacun a fait en 
sorte d’apporter une dimension apprenante 

à ses activités de loisirs :  
c’est ce qui a fait la grande  
richesse du dispositif »,  
poursuit l’élue. Apprendre  
en s’amusant : voilà la 
clé du succès des stages,  
ateliers et autres activités ! 

Du 6 juillet au 28 août, douze stages à la 
semaine ont ainsi été mis sur pied pour les 
6 - 15 ans : découverte du monde animal et 
végétal ; de la technologie numérique, cirque, 
stage autour de l’eau… à chacun ses plaisirs !  
« Nous avons eu d’excellents retours des 
familles, ravies que leurs enfants puissent 

Grâce aux vacances de la réussite, plus de 800 jeunes Rolivalois ont profité cet été d’une 
déferlante d’activités. Un programme inédit à la fois ludique, créatif, sportif… et éducatif !  

Un été 100 % vitaminé !

choisir les activités qu’ils souhaitaient 
pratiquer », précise Gabriel Rojzman, 
responsable municipal des affaires scolaires. 

Et pour que flexibilité rime avec diversité,  
l’opération « Quartier libre » a permis à  
des centaines de jeunes, de familles de  
participer à pléthores d’activités culturelles  
et sportives à la carte, à ces journées  
gratuites à la mer (dont ont profité plus de  
400 personnes)... Sans oublier bien-sûr ces  
soirées hebdomadaires entre concerts, 
spectacles et découverte du ciel.  n

“ Apprendre  
en s’amusant :  

la clé du succès ”

Ce qu’ils en pensent

Opération Quartier Libre 

Stages à la semaine

Aurélie Morel, 39 ans 
Maman de Théo, 7 ans
« C’est très bien pour tout le monde. 
Cela nous permet de sortir de chez  
nous, partager des instants en famille, 
d’avoir des occupations durant  
les vacances. J’ai beaucoup aimé  
l’astronomie, la découverte de la poterie,  
la sculpture...! »

Matheo Lerouge, 8 ans
« C’était trop bien, on a fait plein 
d’act iv i tés comme le théâtre,  
le taekwondo, et on a appris plein  
de choses : comment protéger la  
nature, s’occuper des animaux, 
comment les nourrir,  les garder  
en bonne santé ».

La tête dans les étoiles    
Quand des astrophysiciens posent  
leurs valises à Val-de-Reuil, les 
plus jeunes comme leurs aînés en 
prennent plein les yeux ! Evénement  
exceptionnel de cet été 2020, 
l ’ in te rvent ion  de nombreux 
professionnels de l’association  
SpaceBus France qui, en plus  
d’ateliers pour les enfants, ont 
offert plusieurs soirées sous le signe 
des étoiles : conférences / quizz  
interactifs pour tout comprendre  
de l’espace, du réchauffement 
cl imatique ou des croyances  
populaires et cerise sur le gâteau, 
une soirée inédite d’observation 
des étoiles. Installés derrière  
leurs télescopes, une centaine 
de Rolivalois a pu découvrir, sous  
les explications des astrophysiciens,  
les splendeurs du ciel étoilé.  n

Devoirs  
de vacances…   
Mettre à profit l’été pour démarrer 
l’année du bon pied… c’est le choix 
qu’ont fait de nombreuses familles en 
inscrivant leurs enfants aux différents 
temps de soutien scolaire proposés. 
Chaque matin, avec l’appui du RERS, 
une cinquantaine de petits Rolivalois 
ont ainsi bénéficié de quelques heures 
d’aide à la scolarité tandis qu’une 
soixantaine d’autres ont suivi un des 
huit stages « cahiers de vacances » 
destinés à travailler toutes les matières 
scolaires sont forme ludique. 
Un été studieux qui avait débuté  
du 6 au 11 juillet avec les « vacances 
apprenantes » pilotées par l’Education 
Nationale en partenariat avec la Ville. 
Une semaine durant, 200 enfants et 
adolescents (du CP à la 6e) se sont 
retrouvés au collège Alphonse Allais 
entre demies journées de classe 
avec des enseignants et demies 
journées d’activités encadrées par les  
animateurs de la Ville. 
Dans le même temps, une dizaine 
d’enfants ont bénéficié d’un soutien 
scolaire sous la houlette des équipes 
du CCAS dans le cadre du contrat  
local d’aide à la scolarité (CLAS). n

Une centaine de Rolivalois ont plongé  
la tête dans les étoiles cet été, sous  
la houlette d’astrophysiciens de renom. 

Les petits Rolivalois se souviendront longtemps de leur été 2020 :  
avec les vacances de la réussite, deux mois d’activités tous azimuts  

à la fois ludiques et éducatifs ! 

Le programme Quartier Libre a fait  
la part belle aux activités culturelles 

La magie d’une virée en kayak  
assortie d’une sensibilisation  

au respect de la nature. 
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À deux pas du théâtre de l’Arsenal, poules, cochons, lapins, 
chevaux et lamas se baladent en toute liberté. Blottis 
dans l’enceinte de la toute nouvelle ferme pédagogique  

Anymania, ils invitent les visiteurs à les rejoindre dans ce voyage 
dépaysant, en rupture avec le stress de la vie quotidienne, au cœur 
du monde rural. 
A peine passée la grande arche et l’entrée que déjà le public se 
retrouve plongé dans une ambiance champêtre où il fait bon vivre. 
D’emblée, la centaine de pensionnaires suscite la curiosité des enfants 
et des parents arborant les allées de cette ferme hors du commun. 
« Cela faisait un an et demi que je suivais leur aventure. J’attendais 
l’ouverture avec impatience, c’est vraiment génial », confie avec un 
sourire non dissimulé Ludivine, accompagné de son fils Sasha. « C’est 
trop bien parce qu’il y a plein de choses à faire. Et puis on voit plein 
d’animaux comme des chevaux, des dindons, des cochons d’inde ou 
encore des paons, des vaches et des taureaux », précise l’enfant ravi 
de pouvoir approcher et caresser les animaux en toute sécurité.

Animations et ateliers 
Et ce n’est pas tout ! Pour vous plonger un peu plus au cœur de ce 
monde à part, Anymania propose des animations tout au long de 
la journée. Accompagné des membres de la ferme, chacun peut 
partager des instants câlins, préparer et nourrir les pensionnaires, 
ramasser les œufs de la petite ferme (animaux basse-cour), donner  
le biberon aux chevreaux ou encore participer à des ateliers remettant 
en lumière des savoir artisanaux ancestraux. 
Ici, en effet, on peut apprendre à traire une vache, fabriquer du pain, 
du beurre, ou bien découvrir le monde fascinant des abeilles et  

les sensations de se retrouver sur le dos d’un cheval ou d’un poney.  
« L’idée est de permettre à tous de rencontrer les animaux, d’être 
au plus près et de connaître leur histoire », confie Marie-Morgane 
Trémollières, la porteuse de projet, rappelant la philosophie de  
cette ferme située en plein cœur de ville. 
« La ferme Anymania œuvre pour recueillir des animaux en difficulté 
ou destinés à l'abattoir et sensibilise à l’adoption par des animations 
pédagogiques ». Une démarche qui séduit déjà les nombreux 
visiteurs. « Val-de-Reuil a de la chance d’accueillir un site dédié  
aux animaux et qui incite les enfants à veiller au bien-être animal  
et à les découvrir. C’est vraiment très chouette » se réjouit Natacha,  
qui, ce jour-là, accompagnée de ses deux enfants, a découvert les 
 joies de la fabrication du beurre artisanal. n
*Anymania - Voie Dagobert à Val-de-Reuil.  
Tel : 06 03 15 98 50 - Site internet : www.anymania.fr.  
Facebook : Anymania - E-mail : ferme@anymania.fr 

Ouverte fin juillet au cœur de Val-de-Reuil, la ferme pédagogique, écologique et solidaire 
Anymania offre aux petits et aux grands un voyage plein de surprises dans les dédales  
du monde rural. 

Le bonheur est dans la ferme 

À l’affiche
Un Rolivalois 
dans un jeu vidéo

Depuis le 20 août, David Gonçalves, 
prodige rolivalois de football urbain, 
sillonne les écrans des gamers du monde 
entier ! C’est dans le jeu vidéo « Street 
Power Football », consacré à l’univers très 
underground du football urbain, que son 
avatar figure aux côtés d’autres champions 
de la discipline. Une nouvelle étape dans 
son aventure avec son ami Séan Garnier, 
ambassadeur mondial de la discipline.  
« Lorsque Séan m’a proposé de travailler 
avec lui, je me suis dit : wow, je vais être 
dans un jeu vidéo », confie le rolivalois 
qui a découvert le football freestyle à 
18 ans à la suite de mésaventures dans 
l’antichambre du football professionnel.  
« J’ai failli intégrer le centre de formation 
du PSG et celui de Séville. Pour Paris, juste 
avant de prendre le train, on m’apprend 
que je n’étais pas retenu ; pour Séville je 
suis arrivé une semaine trop tard ». Dès 
lors, il décide de se reconvertir dans le 
milieu du foot freestyle. 
« Je m’entraînais cinq heures par jour, 
je regardais des vidéos YouTube pour 
apprendre des tricks (gestes techniques, 
figures) et j’assistais à beaucoup 
d’événements freestyle ». Un travail qui 
finit par payer : le jeune rolivalois enchaîne 
les shows, les publicités à travers le monde 
et rencontre de nombreux joueurs de 
foot tels que Zidane, Benzema, Ramès  
et surtout Cristiano Ronaldo, son idole.  
« C’était un rêve de gosse qui se réalisait.  
Quand j’étais petit, je passais mon temps à 
reproduire ses gestes. D’ailleurs, j’ai choisi 
mon nom de scène Cris en référence 
à lui », conclut celui qui a été deux fois 
vice-champion du Portugal de football 
freestyle et vice-champion de France de 
Pana.  n

Véritable prodige du football freestyle,  
David Gonçalves possède son avatar dans  

un tout nouveau jeu vidéo 

Mode d’emploi  
ATELIERS ET ANIMATIONS

Outre la visite de la ferme, plusieurs animations et 
ateliers sont proposés au public. Parmi eux, des ateliers 
apicoles / pain / traite / lait et beurre moyennant 2 € 
par atelier et par participant (en plus du tarif d’entrée). 
Des balades à poneys, à cheval et à dos d’ânes sont 
également organisées chaque jour (3 € les 15 mn en plus  
du tarif d’entrée). 

HORAIRES D’OUVERTURE 
Jusqu’aux vacances de la Toussaint, Anymania est ouvert 
au public le mercredi, samedi et dimanche de 10h00 
à 19h00. Du 17 octobre au 1er novembre, la ferme est 
ouverte tous les jours de 10h00 à 18h00. 
À partir du 2 novembre, ouverture les mercredi, samedi et 
dimanche de 10h00 à 17h00 (vacances scolaires tous les 
jours de 10h00 à 17h00). Fermeture  en janvier et février. 

TARIFS
Adultes (à partir de 13 ans) : 8.50€ ;  
Enfants (de 2 à 12 ans) : 5.50€ ;  
Familles (2 adultes + 2 enfants de 2 à 12 ans) : 24.90€ ; 
carte à l'année adulte (nominatif) : 30€ ;  
carte à l'année enfant (nominatif) : 25€.  
Gratuit pour les moins de 2 ans.  n

La crème du Badminton   
Nouveau logo, nouveau site internet, 
nouveau sponsor, quelque chose se trame 
au club de badminton de Val-de-Reuil 
– Louviers (BVRL). Et pour cause, cette 
saison s’annonce exceptionnelle pour le 
club rolivalois qui s’apprête à concourir 
en National 1. « La crème du badminton 
français sera présente à Val-de-Reuil  », se 
réjouit Julien Fontaine, le nouveau président 
succédant à Sylvie Lozé. « Cela faisait 
trois ans que l’on cherchait la montée et 
malgré la saison tronquée par la Covid-19, 
aujourd’hui nous y sommes ». 
Une heureuse nouvelle à la fois pour les 
membres du club mais également pour 
tous les Rolivalois car la N1, deuxième plus 
haut de niveau de France, abrite l’élite du 
badminton français. De quoi promettre de 
belles rencontres.

7 français  
dont 6 Normands 
Côté équipe, le club a fait le choix de 
maintenir la grande majorité de ses effectifs. 
« Nous souhaitions avoir des joueurs 
français et si possible des locaux », précise le 
président évoquant les raisons de ce choix. 
« L’équipe d’élite est la vitrine mais cela ne 
fait pas tout. Il n’y a pas d’équipe première 

sans le club. On préfère fédérer des joueurs 
à notre vision du club et également laisser la 
place pour nos jeunes étoiles montantes »,  
conclut Julien Fontaine qui souhaite 
faire de Val-de-Reuil une terre d'accueil 
du badminton de haut niveau et de 
redonner les lettres de noblesse à ce club 
qui a accueilli plusieurs rencontres inter- 
nationales dans les années 80 et 90. 

Le coup d’envoi de la saison prochaine 
sera donné le 19 septembre. Le BVRL 
accueillera Créteil (Val-de-Marne), l’un des  
favoris de la poule 2. Un rendez-vous à  
ne manquer sous aucun prétexte !  n

*Plus d’infos sur http://www.bvrl.fr  
E-mail : bvrl27100@gmail.com -  
Page Facebook : BVRL Badminton-officiel

20 septembre :  
à la rencontre des clubs !   
Un « guichet » des associations, exclusivement dédié aux 
clubs sportifs, prendra ses quartiers le dimanche 20 septembre  
de 13h30 à 17h30 au stade Jesse Owens. L’occasion pour les  
visiteurs de découvrir et faire leur choix parmi la vaste palette  
d’activités sportives proposées à Val-de-Reuil. Envie de vous 
(re)mettre au sport ? De changer d’activités ? Une quarantaine 
d’associations seront présentes tout au long de l’après-midi.  
Pour aller à leur rencontre, n’oubliez pas de porter le masque !  n

Qui sont-ils ? 
Retrouvez ici la constitution de l’équipe (mixte) évoluant cette année en N1 :
• Capitaine et entraîneur : Maxime Renault, 32 ans (au BVRL depuis 6 ans)
• Camille Benetreau, 19 ans (nouvelle recrue – venue de l’UST Talence)
• Téa Margueritte, 16 ans (nouvelle recrue – venue de l’ALCL Grand Quevilly)
• Noémie Lecavelier, 17 ans (au  BVRL depuis 1 an)
• Thomas Schmitt, 18 ans (au BVRL depuis 2 ans)
• Corentin Lecerf, 24 ans (au BVRL depuis 14 ans)
• Romain Eudeline, 29 ans (au BVRL depuis 2 ans)

Julien Fontaine vient  
de prendre les rênes  

d’un club qui a le vent  
en poupe. 
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L a vie nous réserve parfois quelques 
surprises ; les embûches nous 
contraignent parfois à revoir nos 

objectifs ! C’est le cas d’Abraham Guie 
Guie, actuellement formateur à l’école de 
football de l’ASVVP, qui depuis son arrivée  
à Val-de-Reuil, il y a trois ans, renoue avec  
sa plus grande passion : le football. 

Originaire de Côte d’Ivoire, ce Rolivalois de 
34 ans se passionne dès son plus jeune âge 
pour le ballon rond. Très vite, les qualités 
de cette jeune pousse sont repérées par 
les institutions ivoiriennes qui lui ouvrent les 
portes du monde professionnel. « J’ai été 
repéré par l’Institut National de la Jeunesse 
et des Sports d’Abidjan, à l’âge de 13 ans. 
De là, je suis rentré en centre de formation et 
c’est comme ça que tout a commencé », se  
rappelle celui qui a fait deux fois partie  
de l’équipe nationale de Côte d’Ivoire  
(jeux olympiques de Pékin en 2008 et 
qualifications de la Coupe d’Afrique des 
Nations 2012 en 2010) et qui démarra 
sa carrière au Sporting Club de Gagnoa 
avant de s’envoler pour l’Afrique du 
sud en 2006, puis l’Europe. D’abord  
recruté à Budapest en 2007, il rejoint 
Tours en 2010 où i l  fait un début  

époustouflant en ligue 2 en inscrivant  
7 buts en quatre matchs battant ainsi le record  
du nombre de buts inscrits en quatre journées 
de Ligue 2.

Mettre un terme à sa carrière   
De là, Abraham continue son ascension dans 
l’élite du football français : « j’ai pu intégrer 
l’année suivante, les effectifs de l’OGC Nice 
qui évoluait en ligue 1 »,  
avant d’être prêté, entre 
2012 et 2014, au club suisse 
Lausanne Sport puis au  
club chypriote Apollon 
Limassol. De cette époque, 
Abraham se souvient d’une 
vie bercée entre voyages, 
entraînements, matchs… 

Tout s’écroule en 2015, lors de son retour 
de Chypre et son intégration au sein du 
club l’U.S Orléans. « A mon arrivée, j’ai dû 
passer un examen médical de routine.  
C’est là que j’ai appris que j’avais une 
malformation cardiaque et que je devais 
mettre un terme à ma carrière », confie-t-il. 
« Ça a été un choc terrible ! J’ai tout arrêté,  
le foot et le sport en général ».

C’est alors qu’avec sa famille, Abraham 
cherche un nouveau lieu de vie. « Ma 
femme avait de la famille sur Val-de-Reuil. 
La proximité des grandes villes, les espaces 
verts, les services proposés pour les enfants,  
la solidarité ambiante nous ont fait choisir  
cette ville». Sans le savoir, Abraham allait  
renouer ici, quelques années plus tard, avec 
sa passion. « Je me suis remis au sport. Des 
personnes comme Djibi Sow et Rachid 

Bellaouaj m’ont présenté 
au club de foot de la ville. 
Aujourd’hui, avec l’appui 
du club, je prépare ma 
reconversion professionnelle 
en tant qu’entraîneur ». 
En attendant, l ’ancien 
footballeur professionnel, 
aujourd’hui agent muni- 

cipal au service des sports de Val-de-Reuil,  
met son expérience à disposition des  
jeunes joueurs rolivalois et son talent  
au service de l’équipe première qui  
évoluera cette année en R2.  Une  
aubaine à la fois pour le club et mais  
aussi pour lui qui souhaite plus que tout 
pouvoir retrouver les terrains mais cette  
fois-ci comme entraîneur professionnel.  n

Ancien joueur de football professionnel, Abraham Guie Guie renoue avec sa passion du ballon 
rond auprès des jeunes Rolivalois. Un entraîneur hors pair qui fait le bonheur de son club. 

La passion retrouvée !

“  J’ai intégré  
l’OGC Nice  
qui évoluait  

en Ligue 1  ”

Abraham Guie Guie a dû interrompre brutalement sa carrière 
de footballeur professionnel pour raisons de santé.  
Il est désormais entraîneur à Val-de-Reuil. 

Opéra : Wagner fait vibrer Val-de-Reuil
Tannhaüser incite à voir grand ! Ce sera le 
cas le samedi 3 octobre avec la diffusion 
gratuite, en direct du Théâtre des Arts 
à Rouen, de l’œuvre monumentale de 
Wagner, sur grand écran à Val-de-Reuil. 
Une nouvelle soirée d’opéra qui scelle le 
partenariat de plus en plus étroit entre 
l’Opéra de Rouen Normandie et la Ville 
de Val-de-Reuil. Fort du succès du concert 
symphonique organisé l’an passé au stade 
Jesse Owens, puis des deux diffusions sur 
écran géant du Barbier de Séville et de 
Mrs Butterfly, ce nouveau rendez-vous 

exceptionnel dédié à l’art lyrique sera 
l’occasion pour les Rolivalois de se laisser 
emporter par la magie de l’un des plus 
emblématiques opéras de Wagner.  

Interprété par l’orchestre de l’Opéra de 
Rouen Normandie, l’orchestre régional 
de Normandie et le chœur Accentus de 
l’opéra, ce chef d’œuvre est mis en scène 
par David Bobée.  n

Portrait

En clôture de sa résidence de création (danse) à la MJA fin août, 
Grégoire Manhès a invité le public à une présentation 

publique de son travail. 

Danseurs, circassiens et comédiens investissent la ville 
en attendant la réouverture du théâtre. A l’issue de  
leur résidence de création, ces artistes lèvent le rideau  
sur leur travail. Rolivalois, à vos agendas ! 

I ls viennent de Val-de-Reuil, de 
Rouen, de Lyon ou de Paris... 
 Certains brillent dans l’art du cirque, 

de la danse ; d’autres excellent dans le 
théâtre, l’écriture, le dessin. Ces artistes 
aux talents éclectiques partagent un 
point commun : c’est à Val-de-Reuil 
qu’ils ont posé ou poseront leurs 
valises pour quelques jours, quelques 
semaines. Ce ballet artistique inédit, 
débuté en juin, s’achèvera courant 
décembre. Au moment où, espérons-le, 
la si belle scène du théâtre de l’Arsenal  
fera à nouveau vibrer ses milliers de 
spectateurs impatients. 

« Compte tenu de la situation sanitaire 
et de son impact sur notre théâtre, 
nous avions décidé au printemps de 
privilégier les résidences de création 
à l’Arsenal pendant quelques mois », 
explique Dominique Boivin, co-directeur 
du théâtre. 15 compagnies au total 
devaient s’y relayer jusque fin 2020.  
Mais l’inondation survenue au théâtre 

courant juin en a décidé autrement : 
impossible d’utiliser les lieux avant que ne 
soit remplacé intégralement le plancher 
de la scène. 

Alors, en attendant la remise à neuf  
du théâtre de l’Arsenal achevée avant  
fin décembre, c’est sur la solidarité 
rol ivaloise qu’a pu compter la 
petite équipe du théâtre : la Ville a 
immédiatement mis à disposition des 
artistes plusieurs de ses équipements 
municipaux pour leur permettre de 
mener leur travail de création (tandis 
que le bailleur IBS leur ouvre les portes 
de certains de ses logements vacants). 

Que les fidèles spectateurs du théâtre se 
consolent : des présentations publiques 
sont proposées à l’issue de chacune  
ou presque des résidences. Une belle 
occasion pour eux de renouer dès 
aujourd’hui avec la magie du spectacle 
vivant (lire par ailleurs)… dans une 
configuration plus intimiste.  n

Cap sur  
les résidences   
• Camille Boitel (cirque théâtral)  

du 14 au 24 septembre - MJA 
• Youle Compagnie (théâtre)  

du 28 septembre au 2 octobre  
 MJA

• Patrick Pleutin & Marie Nimier 
(écriture / dessin)  
du 19 au 23 octobre  
Dancing Beau Geste (Ile du Roy)

• De Caelis (théâtre musical)  
du 26 au 31 octobre - MJA

• Morituri (théâtre)  
du 9 au 14 novembre - MJA

• Vibrants défricheurs (musique)  
du 16 au 20 novembre - MJA

• Cie Contrepoint (danse)  
du 23 au 28 novembre  
Dancing Beau Geste 

• La boîte à outils (théâtre)  
du 23 au 27 novembre - MJA 

• Cie Kopfkino (danse)  
du 14 au 18 décembre  
Dancing Beau Geste

*Pour connaître les dates des 
présentations publiques, rendez-vous 
sur le site internet theatredelarsenal.fr.
Réservations obligatoires. 

L’Arsenal  
hors les murs 

*Tannhaüser - Samedi 3 octobre à 17h00 (opéra de 3h45 en 3 actes). Tannhaüser - Samedi 3 octobre à 17h00 (opéra de 3h45 en 3 actes). Tannhaüser GRATUIT.
Nombre de places limitées : réservations indispensables au 02 32 59 42 12. 
Le lieu de la diffusion sera communiqué lors de la réservation.

La prouesse vocale de la chanteuse soprano Catherine 
Hunold à découvrir le 3 octobre sur l’écran géant rolivalois
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Une belle année se profile pour les amateurs de poésie avec La Factorie / Maison  
de poésie, qui promet de faire vivre cet art aux quatre coins de la Normandie  
et surtout à Val-de-Reuil, son port d’attache. 
« N’en déplaise à Monsieur Corona, la Factorie reprend du service dès le mois de  
septembre », souligne avec un sourire affiché Patrick Verschueren, le directeur de la maison 
de poésie de Normandie, qui avec son équipe a concocté un programme détonant pour 
cette saison autour du thème « Aux arbres, citoyens ! ». 
« L’idée est d’abandonner les avions, les camions, et autres inventions 
sympathiques mais désastreuses pour se rapprocher de la Terre, de ce qui 
nourrit vraiment la poésie ». Ainsi, l’équipe de la Factorie a sélectionné  
28 poètes et 14 compagnies (théâtre, danse) venant de toute la France et  
même d’ailleurs pour venir bercer les sens des rolivalois à l’occasion des soirées  
poétiques organisées chaque mois dès octobre. 
Outre les rencontres, la Maison de Poésie propose comme chaque année des ateliers 
encadrés par des artistes professionnels pour tous les âges afin que vive la poésie. n

Les rendez-vous de la rentrée
Journée de rattrapage du festival Poésia
Pour remplacer le festival Poésia initialement prévu en mai dernier, la 
Factorie propose une journée poétique. Au programme : brunch avec les 
éditions « Lanskine », lecture avec l’association « Lire et Faire lire », parcours 
poétique, concerts et bien d’autres surprises encore… 
De 12h00 à 20h30 - 10 € (5 € pour les enfants)  
si participation au brunch. 
5 € pour tous sans le brunch. 

Soirée d’ouverture de saison
Soirée poétique et conviviale pour découvrir la programmation 
2020/2021. Après une présentation de saison à 19h00, projection  
des 5 vidéo-poèmes finalistes du Concours de vidéo-poèmes 
2019/2020 à 20h30, suivie d’un récital poétique « Enivrez-vous »  
à 21h00, avec Karinn Helbert et Patrick Verschueren.

Renseignements et inscriptions au 02 32 59 41 85 
La Factorie – Ile du Roi – 27100 Val-de-Reuil – www.factorie.fr 

20
sept.

Dimanche

22
sept.

Mardi

Aux arbres, citoyens !

Les temps forts de l’année 
« Les Poètes n’hibernent pas »  
du 14 au 22 janvier 2021

Pour la 3e année, le Rectorat et la 
Factorie s’associent pour proposer des 
lectures de poésie dans les classes. 

Le Printemps des Poètes  
du 8 au 21 mars 2021
Temps fort de la poésie en France,  
La Factorie se fait le relais de cet 
événement sur le territoire normand. 

Le Festival Poesia 
du 21 au 23 mai 2021 

La poésie sous toutes ses coutures  
avec des balades, siestes poétiques, 
apéros et des éditeurs à l’honneur.

La boîte  
aux trésors  
Sur la place des Chalands, entre 
la MJA et le cinéma, cette boîte 
étonnante vous tend les bras. 
Véritable petite bibliothèque de 
rue, elle recèle de trésors et de  
coups de cœur littéraires que 
des Rolivalois, anonymes, ont 
déposés ici. Des ouvrages que 
d’autres, en ouvrant sa petite 
porte, ont découvert et emprunté 
(gratuitement) pour partager  
ce même plaisir de la lecture. 

En faisant vivre cette « boîte 
à lire », installée par la Ville 
et accessible en libre service,  
vous offrez également une 
seconde vie à vos livres… tout 
en respectant l’environnement. 
Trois  bonnes ra isons pour 
foncer jusqu’à la place des  
C h a l a n d s  e n  a t t e n d a n t 
l'installation prochaine de deux 
nouvelles boîtes à proximité  
de la mairie et de la gare ! n

Tribunes
EXPRESSION DES GROUPES DU CONSEIL MUNICIPAL

J anssen France, filiale de Johnson & Johnson,  
et NovAliX, société strasbourgeoise 

de recherche en chimie organique et en 
biophysique, ont dévoilé il y a quelques  
jours les termes d’un accord qui programme  
la reprise des laboratoires occupés par  
les équipes de recherche et développement  
de Janssen.
Ce projet prévoit la création de 25 à 30  
nouveaux emplois dont les deux tiers  
seront proposés en priorité aux anciens salariés 
du laboratoire. Pour les chercheurs laissés  
dans l’incertitude, pour le maintien à Val-de-Reuil 
de l’un des principaux sous-traitants du 
laboratoire Janssen et pour le développement 
industriel de notre territoire c’est un accord dont 
nous nous félicitons et que nous voulons saluer.

Avec Marc-Antoine Jamet, nous avions  
déposé une motion appelant au maintien 
des activités et des emplois du Laboratoire 
pharmaceutique de Janssen. Elle avait été 
votée au conseil municipal puis présentée  
par la majorité municipale lors du Conseil 
communautaire qui avait suivi l’annonce de  
cette décision. À la suite d’une rencontre avec 
les représentants du personnel, Marc-Antoine  
Jamet avait sollicité la solidarité des élus 
majoritaires du département et de la région, 
dont on se souviendra qu’elle ne s’est jamais  
manifestée, ainsi que des membres Eurois du  
Gouvernement restés parfaitement silencieux.  
Pas une voix ne s’était élevée des rangs  
du Front National pour défendre l’emploi  
des salariés. Il est important de le rappeler.

Si nous ferons preuve de la plus grande  
vigilance pour que ceux des salariés qui  
ne seraient pas repris soient accompagnés  
vers un retour à l’emploi, pour le niveau 
de salaire qui sera proposé aux chercheurs  
intégrés à l’entreprise NovAliX et la durabilité 
du contrat entre cette entreprise et Janssen,  
cet accord satisfait aux trois conditions que  
nous avions formulées à la direction de  
Janssen : une activité de recherche préservée, 
une majorité d’emplois sauvegardés, 
l’importance du site industriel de Val-de-Reuil 
confirmée.

Catherine DUVALLET, 
Pour la majorité municipale 

C hers Rolivalois, depuis le début du 
mois de juillet, des cambriolages ayant 

pour but de voler les clés de voiture puis le 
véhicule des victimes se multiplient sur la 
commune. Nous regrettons de nouveau le 
manque d'effectifs de nos polices (nationale 
et municipale) et vous appelons à la vigilance. 
Nous apportons également notre soutien 
aux 2 policiers blessés lors de l'interpellation 
d'un trafiquant de drogue fin juillet. Là encore,  
le profil multirécidiviste de l'individu nous 

appelle à regretter le laxisme judiciaire qui règne 
en France depuis des décennies. La nomination 
de M. Dupont-Moretti, partisan de la limitation 
des incarcérations, comme ministre de la Justice 
ne devrait pas améliorer la situation.
Suite aux demandes d'habitants, j'ai interrogé le 
maire sur l'entretien se trouvant à la fourche de 
la voie d'Euclide et la route des sablons, mais, ce 
dernier ne juge pas utile de répondre aux sollici-
tations de l'opposition. J'insisterai, afin d'obtenir 
la réponse qui vous est due. De la même façon 

sur les problématiques liées à des annulations 
d'attribution de logements sociaux m'ont été 
remontées, j'invite les personnes concernées 
à me contacter afin de pouvoir soulever le 
problème au conseil municipal.
Je souhaite une bonne rentrée à tous les 
Rolivalois.

William THIERY, 
Rassemblement National 

Mots croisés rolivalois 
Phrase mystère : Sauvons ces précieux hyménoptères ! (solutions, page suivante)

par Catherine Bataille 
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DEFINITIONS : 
1. Colonie en déplacement organisé ; 
2. L'été elles rafraîchissent la ruche ; 
3. Grains stockés sur leurs pattes ; 
4. C'est elle la pondeuse ; 
5. Assemblage d'alvéoles en cire ; 
6. Là où se trouve le pollen de la fleur ; 
7. Elles sont friandes de ses fleurs blanches ; 
8. Dites "mellifères" elles sont bonnes pour le miel ; 
9. Abeille cirière ; 
10. Une des sept fonctions de l'abeille ; 
11. Forme de société organisée par cet insecte ; 
12. Elles effectuent entre 10 et 100 voyages par jour ; 
13. Suc nourricier pour future Reine ; 
14. Plus jaune vif que l'abeille ; 
15. Substance résineuse récoltée par les abeilles ; 
16. Plante solaire, il donne du miel crémeux jaune ; 
17. Éleveur d'abeilles ; 
18. Plusieurs de leur habitat réunis ; 
19. Célèbre petite abeille pour les enfants ; 
20. Produit élaboré par les abeilles ; 
21. Cellule de ruche hexagonale ; 
22. Parasite redoutable pour les ruches ; 
23. Peu nombreux dans la ruche, ils paressent ; 
24. Symbole de l'ardeur au travail ; 
25. Suc secrété par des plantes ; 
26. Abeilles nouvelles nées ; 
27. Soufflet utilisé par l'apiculteur. 

Solution phrase mystère : L’ABEILLE OU APIS MELLIFERA 

1. Essaim 8. Plantes 15. Propolis 22. Teigne 
2. Ventileuses 9. Ouvrière 16. Tournesol 23. Faux bourdons 
3. Pollen 10. Nourrice 17. Apiculteur 24. Abeille 
4. Reine 11. Colonie 18. Ruchers 25. Nectar 
5. Nids d’abeilles 12. Butineuses 19. Maya 26. Larves 
6. Corolle 13. Gelée royale 20. Miel 27. Enfumoir 
7. Acacia 14. Guêpe 21. Alvéole 

DÉFINITIONS :
  1. Colonie en déplacement organisé 
  2. L'été elles rafraîchissent la ruche 
  3. Grains stockés sur leurs pattes 
  4. C'est elle la pondeuse 
  5. Assemblage d'alvéoles en cire 
  6. Là où se trouve le pollen de la �eur 
  7. Elles sont friandes de ses �eurs 

blanches 
  8. Dites "mellifères" elles sont bonnes 

pour le miel 
  9. Abeille cirière 
10. Une des sept fonctions de l'abeille 
11. Forme de société organisée par  

cet insecte 
12. Elles effectuent entre 10 et  

100 voyages par jour 
13. Suc nourricier pour future Reine 
14. Plus jaune vif que l'abeille 
15. Substance résineuse récoltée par  

les abeilles 
16. Plante solaire, il donne du miel  

crémeux jaune 
17. Éleveur d'abeilles 
18. Plusieurs de leur habitat réunis 
19. Célèbre petite abeille pour les enfants 
20. Produit élaboré par les abeilles 
21. Cellule de ruche hexagonale 
22. Parasite redoutable pour les ruches 
23. Peu nombreux dans la ruche, ils 

paressent 
24. Symbole de l'ardeur au travail 
25. Suc secrété par des plantes 
26. Abeilles nouvelles nées 
27. Souf�et utilisé par l'apiculteur.
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Naissances
JUIN
Maëlia BARAT LAHRIGUA
Wema KABATONGO BIHANGO 

Timéo QUENNEVILLE

JUILLET
Amina BA
Sayf BOUSLIBA
Assya CHAOUKI DIA

Ambre DENIS
Mélina HANRIOT

AOÛT
Tobyas DUGARD
Serigne GUEYE

Lucien QUEINNEC
Saphora OUATTARA

JUIN
Bernard BOIVIN, 79 ans

JUILLET
Simone BERCY veuve PAPILLON, 86 ans
Franck DENIS, 51 ans

Sahar HASOON épouse JORYA, 51 ans
Anne-Marie LEFEBVRE veuve CHÉRON

AOÛT
Simiane AUBERT veuve BOURDON, 69 ans
Pascal BELHACHE, 52 ans
Yvon ORVAIN, 68 ans

Franck ROISSARD, 27 ans
Bernard ROUSSEAUX, 87 ans
Farida SERRADJ épouse MANSOUR, 52 ans

Décès

JUILLET
Faruk KILIÇ et Elif GÖRDÜK

AOÛT
Roch AYA et Roselyne ESNARD
Corentin BAILLIVET et Elisabeth LAQUERRIERE
Morad TOUILI et Emilie DAMOIS

Anthony VAN DE VYVERE  
et Seheno ANDRIAMAHATRATSOA

Mariages

Ils se disent oui sur l’esplanade    
C’est dans un décor bucolique insolite 
que, depuis fin juin à Val-de-Reuil, les 
mariés officialisent leur union devant 
Monsieur le Maire. Compte tenu de la 
situation sanitaire, la Ville a fait le choix de 
célébrer certains mariages (où les invités 
sont nombreux), non plus dans l’espace 
clos de la mairie, mais en plein air, sous une 
élégante tente immaculée dressée pour 
l’occasion au beau milieu de l’esplanade 
de Workington, devant l’Hôtel de Ville.  
De quoi donner plus de superbe encore 
à ce si beau jour dans une vie !  n

1. Essaim
2. Ventileuses
3. Pollen
4. Reine
5. Nids d’abeilles
6. Corolle
7. Acacia
8. Plantes 
9. Ouvrière
10. Nourrice
11. Colonie
12. Butineuses
13. Gelée royale
14. Guêpe
15. Propolis

16. Tournesol 
17. Apiculteur
18. Ruchers
19. Maya
20. Miel
21. Alvéole
22. Teigne
23. Faux 

 bourdons
24. Abeille
25. Nectar
26. Larves
27. Enfumoir

Solution phrase mystère : 
L’ABEILLE OU APIS MELLIFERA

État civil

Dimanche 20 septembre
Poésie

" JOURNÉE POESIA "
La Factorie - Ile du Roi 
de 12h00 à 20h30
Après l’annulation du festival Poésia 
en mai dernier, journée de rattrapage 
à la Factorie. Au programme : brunch 
poétique, lecture poétique, parcours 
poétique, concerts…
*Rens et réservation au 02 32 59 41 85  
ou par E-mail : contact@factorie.fr 

Dimanche 20 septembre
Sport

GUICHET DES ASSOCIATIONS
Stade Jesse Owens  
de 13h30 à 17h30
Forum des associations sportives de la ville.
*GRATUIT – ouvert à tous

Mardi 22 septembre
Poésie

OUVERTURE DE SAISON  
LA FACTORIE
La Factorie, Ile du roi  
de 19h00 à 23h00
Soirée poétique et conviviale pour 
découvrir la programmation de la  
Factorie pour la saison 2020/2021. 
*Rens et réservation au 02 32 59 41 85  
ou par E-mail : contact@factorie.fr

Samedi 3 octobre
Evénement

ESCAPE GAME 
Médiathèque Le Corbusier  
de 10h30 à 12h00 (11-15 ans) et  
de 14h30 à 16h00 (15-18 ans)
Dans le cadre de la fête de la science, deux 
escape game - « Panique à la bibliothèque »  
et « Recherche à risque » - proposés par 
la médiathèque. 
*Rens. et insctiptions au 02.32.59.31.36  
ou mediatheque.lecorbusier@valdereuil.fr

Samedi 3 octobre
Opéra

TANNHAÜSER  
SUR GRAND ÉCRAN
Lieu communiqué lors de la réservation 
à 17h00 
Tannhaüser, oeuvre monumentale de 
Wagner, sera diffusée en direct sur grand 
écran à Val-de-Reuil depuis la scène du 
Théâtre des Arts. Avec l’orchestre de  
l’Opéra de Rouen Normandie, l’orchestre 
régional de Normandie et le chœur  
Accentus de l’opéra. Mise en scène David 
Bobée. 
*GRATUIT - Réservations obligatoires  
au 02 32 59 42 12

 

 
Lundi 5 octobre
CONSEIL MUNICIPAL
à 19h00
Retransmission en direct sur internet  
du conseil municipal de Val-de-Reuil. 
*www.valdereuil.fr

Mercredi 7 octobre
Lecture

CONTES À THÈMES
Médiathèque Le Corbusier  
de 15h00 à 15h30
Venez découvrir la science à travers la 
lecture de contes. Pour les 3-10 ans, 
sans inscriptions. 
*Rens. 02.32.59.31.36  
ou mediatheque.lecorbusier@valdereuil.fr

Mercredi 7 octobre
Numérique

INITIATION AU CODAGE 
Médiathèque Le Corbusier  
de 15h30 à 17h00
Apprenez à concevoir votre propre  
jeu-vidéo à l’aide du logiciel scratch. Sur 
inscription pour les 6-11 ans et 11-15 ans 
*Rens. 02.32.59.31.36 ou mediatheque.
lecorbusier@valdereuil.fr

Jeudi 15 octobre
Culture

SOIRÉE POÉTIQUE 
La Factorie, Ile du Roi  
de 19h00 à 22h00
À la découverte des artistes en résidence :  
la Cie Maztek et son spectacle « Comme 
l’Oiseau » ;  « Les Armoires pleines »  
et son spectacle « Rotofil ». Soirée 
précédée d’une scène ouverte poésie 
et d’une rencontre/lecture avec Caloniz 
Herminia et Doïna Ioanid 
*Rens et réservation au 02 32 59 41 85  
ou par E-mail : contact@factorie.fr

Mercredi 28 octobre
Contes & ateliers

HALLOWEEN  
Médiathèque Le Corbusier  
de 15h00 à 16h00
Lecture de contes à partir de 3 ans  
(sans inscription) suivie d’un atelier créatif 
(sur inscription) pour les 3 à 10 ans
*Rens. 02.32.59.31.36 ou mediatheque.
lecorbusier@valdereuil.fr

Vos 
sorties
SEPTEMBRE - OCTOBRE 
NOVEMBRE 2020

CINEMA
RETROUVEZ TOUS 

LES HORAIRES DU CINÉMA 
LES ARCADES SUR 

WWW.VALDEREUIL.FR

RETROUVEZ TOUTES 
LES INFOS SUR LE SITE 
WWW.VALDEREUIL.FR

 FACEBOOK/VALDEREUIL/

  OU SUR TWITTER 
@VALDEREUIL_INFO

Infos pratiques
Mairie de Val-de-Reuil
70 rue Grande - BP 604 
27106 Val-de-Reuil - Cedex
Tél. 02 32 09 51 51
valdereuilinfos@valdereuil.fr

Horaires d’ouverture : 
du lundi au vendredi de 8h30 
à 18h et le samedi de 9h à 12h
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POUR ME PROTÉGER 
ET PROTÉGER 

LES AUTRES

Dans la rue, 
dans les commerces, 
dans les transports, 

dans les services publics,

OUI, OUI, JEJE PORTE  PORTE 
MON MASQUEMON MASQUE    !! 




